Anexa la nr. 44/30-309 din 01.02.2021

RAPORT
de progres privind realizarea, in perioada anului 2020, a Strategiei de dezvoltare a Politiei pentru anii 2016-2020
Nr. Obiective si Subactiuni Termenele | Indicatorii Institutiile Gradul de realizare/progres
d/o actiuni de realizare| de progres | responsabile
OBIECTIVUL 1:
Consolidarea responsabilitatii, eficientei, transparentei si profesionalismului Politiei

1 1.1. Sistem | 1.1.4.  Respectarea | 2016-2020 | Numarul Ministerul Conform listei, efectivul constituie 8042 angajati, inclusiv 7821 angajati
transparent de | principiului egalitatii femeilor Afacerilor atestati (4872 functii politienesti de ofiteri, 2949 functii politienesti de
selectare si | de gen in procesul angajte in | Interne subofiteri), 221 salariati civili.
promovare a|de angajare  si Politie, (Inspectoratul Din totalul angajatilor Politiei pe lista, ponderea femeilor este de
personalului, promovare in Politie inclusiv in | General al | 19,31%. Totodata, ponderea acestora din totalul politistilor, inclusiv a celor
bazat pe posturile Politiei) care se afla in concediul de ingrijire al copilului este reprezentatd de
concurs si de 21,88%.
criterii clare de conducere Potrivit indicatorului din Matricea de politici, la finele anului 2020,
selectare, n minim 15% din ofiteri sunt femei.
evaluare si dinamica Daca e sa ne referim la ponderea femeilor atestate din totalul angajatilor
promovare a pozitiva atestati pe listd, atunci aceasta este reprezentata de un procentaj de 17,6%.
personalului La finele anului 2020 functiile de conducere sunt ocupate de 89 femei,

numarul acestora fiind in diminuare cu 12,7 % fatd de anul 2019 si in
crestere cu 17,1% comparativ cu anul 2017. Diminuarea se atestd si la
ponderea femeilor care ocupa functii de conducere, fiind de 9,7% (2019-
10,9%) din numarul conducétorilor.

Tn perioada anului 2020 au fost angajate 1130 persoane (247 — femei,
883 — barbati). La concurs au participat 1032 persoane (220 femei si 812
barbati), numarul nvingatorilor concursului la ocuparea functiilor vacante
fiind de 943 inclusiv 204 femei si 739 barbati.

Totodata, au incetat raportul de serviciu 847 persoane (122 — femei, 725
— barbati).
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1.1.5. Cresterea
progresiva a
ponderii
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cadrul Politiei.
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conditiilor si
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si a posturilor ce pot
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2017-2020
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Conform statelor de personal, efectivul limita al Politiei constituie 9156
functii, dintre care 5509 functii politienesti de ofiteri, 3406 functii
politienesti de subofiteri, 241 salariati civili.

Astfel, comparativ cu perioada a 12 luni ale anului 2019 (3419 functii de
subofiteri), numarul functiilor politienesti de subofiteri a scdazut cu 13
unitati.

Urmare, din 8915 functii atestate, 61,8% revin functiilor de ofiter si
38,2% functiilor de subofiter (2019 -38,39%).

Potrivit Matricei de politici, la finele anului 2020 aceasta cifra urmeaza
sd atingd o cotd de 60,0%, deficitul de posturilor de subofiteri fiind de
21,8%.

Conform listei, efectivul constituie 8042 angajati, inclusiv 7821 angajati
atestati (4872 functii politienesti de ofiteri, 2949 functii politienesti de
subofiteri), 221 salariati civili.

Astfel, se atestd dinamica pozitivi a ponderii functiilor de subofiter
ocupate, aceasta fiind de 37,7% (2019-35,1%).

In scopul motivirii angajatilor de nivel C01-C03. prin OMAI nr.149 din
16 martie 2020 cu privire la modificarea OMAI nr.71/2013, 1733 functii de
subofiter au fost reorganizate in functii de subofiter superior.

Tn cadrul subdiviziunilor specializate ale IGP aceste remanieri au fost
realizate treptat prin aprobarea OMAI nr. 197/2020 (INSP, INI, Fulger) si
OMAI nr. 278/2020 (DATM, DGUP, DCIP, CTCEJ).

Viziunea strategica privind inversarea piramidei posturilor in cadrul MAI
si Metodologia privind inversarea piramidei posturilor in cadrul Politiei,
aprobate prin Dispozitia MAI nr. 10/441 din 17.03.2017, a evidentiat faptul
ca modificarea raportului ofiteri/subofiteri de 40%/60% presupune trecerea
anuald a 675 unitati din ofiteri in subofiteri. Diminuarea numarului
functiilor de ofiteri urmeaza sa fie facut treptat, pe masura vacantarii
(inclusiv i in legatura cu pensionarea titularului functiei), prin
transformarea acestora in functii de subofiteri.

Totodata, potrivit Matricei de politici privind implementarea Suportul
bugetar pentru Reforma Politiei, pentru anii 2017 — 2020, la componenta
A.1.1 este prevazut, la criteriile de performanta pentru anul 2020, atingerea
obiectivului raport de 40 % ofiteri | 60% de subofiteri in Politie.

Ca urmare, prin Legea nr. 228/2018 a fost operate modificari la Legea
nr. 288/2016 privind functionarul public cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, fiind completatd cu art. 122, care stabileste
trecerea angajatilor de la categoria corpului de ofiteri la cea a corpului de




subofiteri in legatura cu reducerea de functii. Totodata, potrivit alin. (4) din
articolul citat, este stabilit cd modalitatea transferului functionarilor publici
cu statut special de la categoria corpului de ofiteri la cea a corpului de
subofiteri in legaturd cu reducerea de functii este reglementata de catre
Guvern.

Tn acest sens, DPPI a MAI a elaborat proiectul de modificare si
completare a Hotararii Guvernului nr.460/2017 pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.288/2016 privind functionarul public cu statut special
din cadrul MAI, prin care a stabilit mecanismul de transfer a ofiterilor n
corpul subofiterilor in legaturd cu reducerea postului (numar unic
479/MAI/2020).

Insa, dupi finalizarea etapei de consultare externd a proiectului, au fost
identificate unele impedimente la aplicarea acestei proceduri.

Astfel, Ministerul Finantelor nu a acceptat procedura de transfer propusa
in proiect, prin care urma sa se asigure pastrarea salariului la modificarea in
continuare a raportului de serviciu, din motivul lipsei bazei legale, iar
Centrul National Anticoruptie, in Raportul de expertiza anticoruptie nr.
06/2-6453 din 16.10.2020, a mentionat cd urmeaza de indicat expres in
proiect prevederile aferente ale legislatiei muncii referitoare la reducerea
functiei sau a statului de personal.

Prin urmare, s-a constatat ca, in cazul aplicarii procedurii de transfer a
ofiterilor in corpul subofiterilor in legatura cu reducerea postului, potrivit
prevederilor legale, ofiterii vor fi ,,blocati” in functia respectiva, deoarece
in cazul transferarii/promovarii ulterioare n alte functii din corpul
subofiterilor vor pierde garantiile stabilite prin art. 12* din Legea 288/2016,
inclusiv a salariului.

Totodata, ofiterilor respectivi, la aplicarea procedurii de transfer n
functii de subofiter, urmeaza sa le fie garantate prevederile art.88 si art.186
din Codul muncii, care stabileste: obligatia conducatorului de a emite un
ordin motivat cu privire la reducerea de functii, propunerea in scris a unui
alt loc de munca a functionarului al carei functii se reduce, precum si alte
aspect ce vizeaza procedura de reducere a functiei, iar dupa caz, cu
achitarea indemnizatiilor pentru eliberarea din serviciu.

Din cele relatate, se constata cd, de fapt, nu se optimizeaza eficienta
activitatii, ci se stabileste un caracter defectuos Tn gestionarea carierii
angajatilor, prin pierderea sigurantei in detinerea functiei cu statut special,
pierderea angajatilor si suportarea cheltuielilor nejustificate pentru MAL.

Totodatd, Viziunea strategica privind inversarea piramidei posturilor Tn




cadrul MAI, aprobate prin Dispozitia MAI nr. 10/441 din 17.03.2017,
prevedea expres ca modificarea raportului ofiteri/subofiteri, se va efectua
treptat, pe mdsura vacantarii (inclusiv §i in legdturd cu pensionarea
titularului functiei), prin transformarea acestora in functii de subofiteri.

Tn vederea excluderii unor eventuale dificultati in managementul functiei
publice, de catre conducerea MAI a fost aprobat Raportul de a exclude din
proiectul hotararii de Guvern respectiv a prevederilor care reglementeaza
modalitatea de transfer a ofiterilor Tn corpul subofiterilor in legatura cu
reducerea postului, cu reformularea acestei proceduri in sensul prevazut in
Viziunea strategica sus-mentionata.

1.3. Promovarea
principiilor de
transparenta in
procesul
managementulu
i decizional

1.3.1 Eficientizarea | Semestrul | Reuniuni Ministerul Prin Ordinul IGP nr.417 din 21.12.2020 a fost instituit si este

activitatii Consiliului | 1l, 2016 | organizate | Afacerilor reglementata organizarea activitatii Consiliului de consultare si coordonare

de conducere al Proces Interne al Inspectoratului General al Politiei.

Inspectoratului decizional | (Inspectoratul Activitatea acestuia este organizatda pe 3 dimensiuni care vizeaza

General al Politiei Tn transparent | General al | examinarea  subiectelor de  importantd  strategicd/institutionala,

procesul decizional Politiei) manageriald/operationald pentru Politie, precum si cele care vizeaza analiza
fenomenului infractional si coordonarea activititii de prevenire a

1.3.2. Crearea | Semestrul | Consiliul Ministerul infractiunilor.

Consiliului Il,2016 | instituit si | Afacerilor Tn procesul de avizare au fost implicati AO ,,Promo-Lex” si Platforma

consultativ pe functional | Interne Nationala a Forumului Societatii Civile din Parteneriatul Estic.

aspecte strategice la Numarul (Inspectoratul In perioada anului 2021 urmeaza a fi reglementata, printr-un act separat,

nivelul de sedinte | General al | si activitatea de cooperare intre Politie si Platforma Nationala aferente

Inspectoratului organizate | Politiei) activitatii Consiliului de consultare si coordonare al Inspectoratului General

General al Politiei si al Politiei.

cu implicarea desfasurate Suplimentar, pe parcursul anului au avut loc 2 sedinte ale Consiliului

societatii civile si Decizii strategic cu acelasi subiect al ordinii de zi dedicat prioritatilor de dezvoltare

mediului academic strategice ale Politiei pentru anii 2021-2027. Organizarea si formatul sedintei au fost

adoptate ajustate la restrictiile impuse in perioada de pandemie.

1.3.3. Dezvoltarea | 2016-2020 | Parteneriat | Ministerul In perioada anului 2020 de citre IGP au fost incheiate urmitoarele

mecanismului de e create Afacerilor acorduri de colaborare:

interactiune cu Procesul de | Interne 1) Acord de Cooperare intre Inspectoratul General al Politiei si ”Inspire

societatea civild si transparent | (Inspectoratul | Grap” SRL in vederea fortificarii capacitatilor angajatilor Politiei n

identificarea  unor a in | General al | domeniul managementului si comunicarii

instrumente de activitatea | Politiei) 2)Acord de Parteneriat intre Inspectoratul General al Politiei, ”Publio” si

control ale societatii Politiei “Proreclama”SRL in vederea mbunatatirii comunicarii dintre Politie si

civile asupra asigurat comunitate;

actiunilor Politiei

3) Acord de Colaborare intre Inspectoratul General al Politiei si Axon
Public Safety privind functionalitatea sistemelor de camere de




corp;

4) Acord de Colaborare dintre Asociatia Obsteasca ,,Didactica Aplicata” si
Inspectoratul General al Politiei n vederea prevenirii si eradicarii
consumului de droguri Tn randul tinerilor, prin informare asupra riscurilor
existente;

5)Acord de Colaborare intre Administratia Nationald a Penitenciarelor a
Ministerului Justitiei si Inspectoratul General al Politiei;

6) Acord de Cooperare intre Inspectoratul General al Politiei si Asociatia
Obsteasca ” Automobil Club din Moldova” in vederea promovarii
respectarii regulilor circulatiei rutiere de catre toti participantii la trafic;

7)Acord de Cooperare intre Inspectoratul General al Politiei si Centrul de
Reabilitare a Victimelor Torturii ,,Memoria” in vederea promovarii
drepturilor omului si implementarii principiilor egalitatii si echitatii de gen;

8)Acord de Cooperare intre Inspectoratul General al Politiei IGP si
Societatea Comerciala ,,Pietris ”SA n vederea utilizarii utilizarii carierei de
piatra pentru efectuarea lucrarilor de neutralizare, dezamorsare, nimicire a
dispozitivelor explozive, verificarii tehnice a armelor de foc in cadrul
efectuarii expertizei judiciare, precum si a instruirilor teortico-practice;

9)Acord de Colaborare intre Inspectoratul General al Politiei si AO
Centrul International ,,La Strada” in vederea prevenirii traficului de fiinte
umane, violentei in familie, violentei sexuale, sigurantei copiilor online,
abuzul si exploatarii sexuale a copiilor, inclusiv prin utilizarea tehnologiilor
informationale;

10)Acord de Colaborare fintre Inspectoratul General al Politiei si
Autoritatea Nationala de Integritate in vederea asigurdrii realizarii
procesului de efectuare a testarilor obligatorii la  detectorul
comportamentului simulat (poligraf);

11) Acord de Colaborare intre Inspectoratul General al Politiei si
Inspectoratul National de Probatiune al Ministerului Justitiei in vederea
eficientizarii activitatii de protectie a martorilor;

12) Acord de Colaborare intre Inspectoratul General al Politiei si
Transparency International-Moldova, in vederea promovarii integritatii in
cadrul Politiei si societtii.

Totodata, in vederea consolidarii obiectivelor comune de prevenire a
manifestarilor antisociale, in perioada de raport au fost incheiate 74
acorduri de colaborare cu autoritatile publice locale pe domeniul Activitatii
politienesti comunitare privind asigurarea unui mediul sigur in comunitate,
precum si 165 de acorduri de colaborare de la nivelul subdiviziunilor




teritoriale pe domeniile: prevenirea fenomenului infractional, delicventei
juvenile si violenta 1n familie.

La 09.07.2020 a avut o intrunire cu reprezentati ai Asociatiei Promo-
LEX, in cadrul careia au fost prezentate cele trei rapoarte de monitorizare
civica a reformei Politiei in Republica Moldova, elaborate de Promo—LEX.
http://www.politia.md/ro/content/intrevedere-de-lucru-sefului-
inspectoratului-general-al-politiei-cu-reprezentantii.

In vederea instituirii unei cooperdri intre subdiviziunile aparatului
central, autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea
Ministerului Afacerilor Interne si societatea civila, precum si de participare
a partilor interesate la elaborarea, implementarea, monitorizarea si
evaluarea documentelor de politici publice din domeniile de competentd,
inclusiv asupra actiunilor Politiei, prin ordinul MAI nr. 547 din 30.12.2021,
a fost creat mecanismul de interactiune cu societatea civila, care prevede
infiintarea unui Consiliu Civil de cooperare si consultantd in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne.

1.3.4. Elaborarea si | 2017-2019 | Conceptie | Ministerul Prin Ordinul MAI nr.421 din 23.09.2020 a fost aprobatd Foaia de
aprobarea elaborata, | Afacerilor parcurs privind dezvoltarea comunicarii in cadrul MAI pentru anii 2020-
Conceptiei de aprobata si | Interne 2022, precum si Planul de actiuni privind implementarea acesteia.
comunicare externa implement | (Inspectoratul Tn perioada anului 2020 angajatii implicati in domeniul comunicarii si
a Politiei ata General al | relatiile cu publicul, au fost dotati cu echipament modern in valoare de 50
Politiei) 000 euro (proiect realizat cu suportul Republicii Federale Germania).

La 09.08.2020, conform Dispozitiei IGP nr.275 din 07.09.2020 a fost
organizat workshopul Provocari si solutii in comunicarea eficientd intre
mass-media si comunicatorii IGP, in cadrul proiectului Monitorizarea
civica a reformei Politiei Tn Republica Moldova, implementat de catre
Asociatia Promo-LEX.

1.35. Crearea | Semestrul | Consiliu Ministerul Tn contextul coordonarii unitare a asistentei externe la nivelul MALI, prin
Consiliului de Il, 2016 | creat Afacerilor Ordinul MAI nr.72/2016 a fost creat Consiliul sectorial al MAI in
coordonare si Capacitati | Interne domeniul asistentei externe, acesta fiind abrogat prin Ordinul MAI
monitorizare a de (Inspectoratul | nr.707/2019. Prin ordinul vizat a fost aprobatd componenta Consiliului
asistentei externe la absorbtie a | General al | sectorial al MAI, precum si Regulamentul Consiliului. Acesta a fost
nivelul asistentei Politiei) modificat la 08 iulie 2020, prin ordinul MAI nr.308. Consiliul sectorial al
Inspectoratului financiare MALI de asistenta externd, asa cum este stabilit prin Ord MAI nr 707/2019
General al Politiei in externe n reprezintd platforma de discutie cu donatorii pentru tot sectorul de ordine si
vederea consolidarii dinamica securitate publica.

capacitatii de pozitiva Autoritatile administrative si institutiile din subordinea MAI fac parte
absorbtie a asistentei Instruirea din Consiliu si sunt atrasi in procesul de consultare doar dacéd sunt parte a



https://www.politia.md/ro/content/intrevedere-de-lucru-sefului-inspectoratului-general-al-politiei-cu-reprezentantii
https://www.politia.md/ro/content/intrevedere-de-lucru-sefului-inspectoratului-general-al-politiei-cu-reprezentantii

financiare externe

personalulu
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n proces

proceselor discutate.

In aceste circumstante, crearea, la etapa actuali, a platformelor
alternative de asistentd externd atit timp cat ne aflam la etapa initiala de
dezvoltare a domeniului de asistentd externa si in conditiile Th care acest
domeniu este unul nou pentru toate autoritatile publice, este considerata
irelevantd. Or, la etapa adoptarii SDP in 2016 nu era aprobat Regulamentul
de monitorizare a asistentei externe aprobat de Guvern in 2018.

Subsidiar, urmare aprobarii HG nr.547 din 12.11.2019 cu privire la
organizarea si functionarea Inspectoratului General al Politiei, a fost creata
Directia managementul proiectelor care, reiesind din prevederile Ordinului
IGP nr.94 din 23.03.2020 privind aprobarea Regulamentului cu privire la
organizarea si functionarea Directiei are misiunea de coordonare unitard a
proceselor de identificare, accesare si implementare a proiectelor de
asistentd, ce derivd din obiectivele si necesitatile strategice ale Politiei,
pentru garantarea unei dezvoltari durabile a capacitatilior Politiei.

Prioritatile de dezvoltare institutionala sunt discutate pe platforma de
comunicare a asistentei externe

La 03.12.2020, pe platforma MAI de monitorizare a asitentei externe, la
care au participat conducatorii tuturor subdiviziunilor din cadrul MAI, a
avut loc prima sedinta cu dontorii, prezidata de ministrul afacerilor interne.

La aceasta sedintd au participat reprezentanti din cadrul a 14 misiuni
diplomatice (Ambasada SUA, Delegatia UE, Ambasada Frantei,
Germaniei, Italiei, Lituaniei, Poloniei, Rusiei, Slovaciei, Statului Qatar,
Spaniei, Suediei, Turciei si Ungariei) si 7 organizatii internationale (UN,
ICMPD Moldova, PNUD, UNICEF, Oficiul de legatura NATO, OSCE
Mission, Consiliul Europei).

In cadrul sedintei au fost prezentate proiectele de infrastructura ficnisate
n anii 2019 — 2020, initiate in anul 2020 si proiectelor de viitor/prioritati
ale MAI si subdiviziunilor din subordinea MAI pe termen scurt si mediu.

1.4.Reorganizar
ea sistemului de
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restabilire a
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Departamentul

Trupelor
Carabinieri)

de

Prin Ordinul MAI nr.38 din 28.01.2020 a fost creat grupul de lucru
pentru elaborarea Strategiei de dezvoltre a Carabinierilor pentru anii 2021-
2024 si a Planului de actiuni pentru implementarea acesteia.

La 30 septembrie 2020 cu nr.34/55-3502, IGP a expediat avizul la
proiectul Programului de dezvoltare a Inspectoratului General de
Carabinieri pentru perioada 2021-2024 si a Planului de actiuni pentru
implementarea acestuia.

Totodata, conform demersului DPDOSP al MAI nr.37/7648 din
04.09.2020, din partea IGP au fost desemnati 5 angajati in calitate de




Trupelor de

Carabinieri

membri ai Grupului de lucru privind delimitarea clard a competentelor de
asigurare a ordinii si securitatii publice intre Politie si Carabinieri, precum
si celelalte structuri ale MAI cu atributii in domeniu.

Astfel, la 16.09 si respectiv 28.09.2020, in sala micd a Colegiului MAI,
au fost desfasurate sedinte de lucru ale grupului vizat cu participarea
secretarului de stat si sefii adjuncti ai IGP si IGC.

Urmare, a fost organizat procesul de avizare a proiectului Instructiunii
privind organizarea si executarea activitdtilor de mentinere, asigurare si
restabilire a ordinii publice (avizul IGP nr.34/1-3961).

Suplimentar, a fost initiata elaborarea Strategiei de ordine si securitate
publica pentru anii 2021-2027. In ambele documente de politici urmeazi a
fi vizat aspectul transmiterii graduale a capacitatilor de restabilire a ordinii
publice (demersul DPDOSP nr.37/435 din 13.01.2021 cu privire la
delegarea persoanelor pentru grupul de lucru).

Subsidiar, in contextul realizarii actiunii 2.3.2 Revizuirea dislocarii unice
si intensificarea prezentei Politiei si a Carabinierilor in dispozitivele de
ordine si securitate publica din Planul de actiuni al Guvernului pentru anii
2020-2023, aprobat prin HG nr.636/2019, urmeazd si fie revizuitd
activitatea de patrulare a carabinierilor Tn aria mun. Ungheni si mun.
Soroca, din contul efectivul UM-1003, dislocat in mun. Balti, si in mun.
Orhei, din contul UM-1001, dislocat in mun. Chisindu, prin crearea de
echipaje mixte de patrulare si reactionare operativd cu implicarea
efectivului de carabinieri si efectivul Serviciului Patrulare.

Prin Ordinul IGP nr.431/2020 a fost aprobat Regulamentul cu privire la
activitatea de patrulare a Politiei, care vizeazd si  organizarea si
desfasurarea activitatii de supraveghere a traficului rutier.

14.3.
Desconcentrarea
activitatilor de
mentinere si
asigurare a ordinii
publice la nivelul
subdiviziunilor
teritoriale ale Politiei

20162017

Cadru
normativ in
domeniul
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si

asigurarii
ordinii
publice
ajustat
Capacitati
sporite ale
subdiviziun

Ministerul

Afacerilor

Interne
Inspectoratul
5eneral
Politiei)

al

Statele de personal ale Inspectoratului national de patrulare si
Inspectoratului national de investigatii au fost aprobate si avizate de
Cancelaria de Stat la 16 aprilie 2020 cu nr.16-41-3389 si au fost puse in
aplicare prin OMAI nr.197 din 21 aprilie 2020.

Conform Ordinului MAI nr.202/2020 ,,Cu privire la reorganizarea prin
fuziune (absorbtie) a unor subdiviziuni din subordinea IGP” a fost creat
Inspectoratul national de securitate publicid, ca urmare a fuzionarii
Inspectoratului national de patrulare si Directiei generale securitate publica.

Urmare, Tn cadrul subdiviziunilor specializate subordonate IGP (INSP,
INI) au fost create directii regionale (Nord, Centru, Sud), responsabile de
prevenirea, descoprerirea infractiunilor si asigurarea ordinii si securitdtii
publice la nivel teritorial.




ilor Astfel, prin ordinul IGP nr. 344 din 03.11.2020 a fost aprobat
teritoriale Regulamentul Directiei patrulare ,,Centru” a INSP, prin ordinul IGP nr. 407
de din 15.12.2020 a fost aprobat Regulamentul Directiei patrulare ,,Sud” a
mentinere INSP, iar prin ordinul IGP nr.408 din 15.12.2020 - Regulamentul Directiei
si asigurare patrulare ,,Nord” a INSP.
a ordinii
publice
1.4.5. Expertizarea si | Semestrul | Raport de | Ministerul In vederea consolidirii capacititii de reactie a institutiilor subordonate
ajustarea  cadrului | 11, 2016— | expertiza Afacerilor MALI in situatii specifice, la 09.06.2020, in incinta CSC ,,Dinamo” a MAI, a
legal privind | semestrul I, | elaborat Interne fost organizatd sedinta practici pentru identificarea procedeelor de
aplicarea fortei 2017 Cadru legal interventie in situatii specifice.
fizice si mijloacelor de ajustare Suplimentar, s-a participat la Grupul de lucru responsabil de elaborarea
speciale de catre elaborat si Programei de formare initiald pentru subofiteri/soldati angajati in cadrul
politie, precum si aprobat subdiviziunilor MAI, desfasurata in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” a
asigurarea protectiei MALI, inclusiv a curriculumului in domeniul ,,Tehnici si tactici de baza a
personalului interventiei profesionale”, in cadrul caruia, in vederea asigurarii
continuitatii procesului de formare au fost revizuite programele si
continutul curriculumurilor modulelor care vor fi desfasurate in cadrul
Directiei CIPAL al Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI (Ordinul MAI nr.
380 din 25.08.2020).
1.4.6. Elaborarea | 2017-2018 | Proceduri Ministerul Pe parcursul anului 2020 in cadrul Politiei au fost elaborate si aprobate 5
procedurilor operational | Afacerilor proceduri standard de operare care reglementeaza interventia Politiei, din
Operationale e elaborate | Interne ele 3 urmare revizuirii PSO existente. Respectivele PSO, vizeaza:
standard privind si aprobate | (Inspectoratul 1) actiunile de prevenire a contamindrii si raspandirii COVID-19, in

reglementarea
tacticii de interventie

General
Politiei,

Departamentul

Trupelor
Carabinieri,
Academia
»Stefan
Mare”
Ministerului
Afacerilor
Interne)

cel

randul efectivului politienesc care reactioneaza la apelurile de urgenta;

2) cercetarea primara a faptei de incdlcare a regulilor de securitate a
circulatiei sau de exploatare a mijlaocelor de transport de catre persoana
care conduce mijlocul de transport;

3) retinerea persoanei;

4) escortarea si transportarea persoanei private de libertate

5) plasarea persoanei retinute in Izolatorul de detentie preventiva.

TIncepand cu luna martie,2020, Politia realizeaza statistica anchetelor de
serviciu initiate si sanctiunile stabilite pentru nerespectarea procedurilor
standard de operare.

in perioada vizata au fost emise 2 ordine de sanctionare cu ,,mustrare
aspra” In privinta a 3 angajati din cadrul Politiei, pentru nerespectarea
procedurii privind reactionarea primarad a echipelor de interventie ale
Politiei la apelurile de urgentd, aprobatd prin Ordinul IGP nr.483/2019.
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1.4.7. Crearea | 2017—2020 | Infrastructu | Ministerul Prin Hotararea Guvernului nr. 429 din 24.06.2020 ,,Cu privire la
conditiilor adecvate ra Afacerilor organizarea si functionarea unor institutii publice de invatamant din
pentru instruirea dezvoltatd | Interne subordinea Ministerului Afacerilor Interne”, Centrul integrat de pregatire
continua a Conditii (Inspectoratul | pentru aplicarea legii a fuzionat cu Academia ,,Stefan cel Mare” a MAL
efectivului unitatilor adecvate General al Actualmente, sunt desfasurate reparatii capitale a edificiilor situate pe
specializate n pentru Politiei, teritoriul Academiei ,,Stefan cel Mare”, din strada Sf. Vineri, 7 (mun.
mentinerea  ordinii instruirea Academia Chisindu) unde este dislocat si Centrul integrat de pregatire pentru
publice continua »Stefan cel | aplicarea legii (blocul de studii si caminul destinat pentru cazarea
create Mare” a | angajatilor IGP care urmeaza sa participe la cursurile de formare initiala si

Ministerului continud):

Afacerilor -ocds-b3wdpl-MD-1587728874515 din 24.04.2020;

Interne) -ocds-b3wdp1-MD-1593434809631 din 29.06.2020;

- https://achizitii.md/ro/public/tender/21027483/ ;

- https://achizitii.md/ro/public/tender/21028714/lot/11471161/;

- https://achizitii.md/ro/public/tender/21029811/ .

Mentionam ca, pe parcursul anului 2020, CIPAL a Academiei ,,Stefan
cel Mare” a primit donatii din partea PNUD si a Guvernului SUA, sub
forma unui lot de echipamente, in valoare totala de peste 73 de mii de
dolari americani.

Lotul contine echipamente individuale si de grup: masti de protectie
impotriva loviturilor, veste anti-injunghiere, detectoare de metale, centuri
tactice, manechine si alte mijloace speciale care vor fi utilizate in timpul
antrenamentelor si lectiilor practice.

Gratie actiunilor mentionate supra sunt create conditii adecvate pentru
desfasurarea cursurilor de formare profesionald a angajatilor Politiei,
inclusiv instruirea efectivului unitatilor specializate in mentinerea ordinii
publice.

Au fost elaborate:

-Ghidul privind interventia angajatilor MAI in situatii specifice.

-Ghidul privind folosirea si aplicarea armei de foc de catre angajatii MAI
in situatii specifice.

1.4.8. Consolidarea | 2017-2020 | Raport de | Ministerul Prin Ordinul IGP nr.382 din 27.11.2020 au fost aprobate Normele de
capacitatilor de evaluare a | Afacerilor dotare cu armament, echipament si mijloace speciale ale serviciilor de
interventie prin necesititilo | Interne patrulare si reactionare operativa, ale ofiterilor de sector si ale
dotarea cu relaborat | (Inspectoratul | @utovehiculelor speciale ale Politiei.

echipament si Echipamen | General al In anul 2020 au fost Tnchelate a peste 20 contract privind achizitionarea
tehnici speciald a t si tehnica | Politiei) echipamentului politienesc, inclusiv celui de interventie.

Au fost procurate si repartizate subdiviziunilor subordonate IGP 170



https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1587728874515
https://achizitii.md/ro/public/tender/21027483/
https://achizitii.md/ro/public/tender/21028714/lot/11471161/
https://achizitii.md/ro/public/tender/21029811/
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subdiviziunilor
Politiei responsabile
de mentinerea si
asigurarea  ordinii
publice

speciala
achizitionat
e

terminale de modele diverse: Terminale portabile-10, Terminale tetra-130,
Terminale radio stationare Tetra-30.

Subdiviziunile Politiei care realizeaza misiuni de reducere a numarului de
accidente de rutiere si sporirea calitdtii documentarii acestora au fost dotate
cu 21 dispozitive de masurarea alcoolului in aerul expirat (drager) si 13
dizpozitive de masurarea a vitezei (TruCam?2).

Centrul tehnico-criminalistic si expertiza judiciard a fost echipat cu 16
truse criminalistice pentru ridicarea urmelor de incaltaminte cu electricitate
staticd, iar subdiviziunile politiei au fost asigurate tehnico-material cu 202
statii de lucru (calculatoare) oferite angajatilor sectiilor investigatii
infractiuni, 190 statii de lucru si 50 imprimante oferite angajatilor sectiilor
urmdrire penald, 99 statii de lucru oferite sectoarelor de politie, 53 statii de
lucru si 20 bucati HDD pentru subdiviziunile Inspectoratului General al
Politiei.

Tn perioada 15.01.2020, 1 angajat a participat la cursul de instruire cu
genericul ,,Educatia pentru drone”, eveniment desfasurat in incinta
Universitdtii de Stat din Tiraspol, cu sediul in mun.Chisindu, in temeiul
Dispozitiei IGP nr. 623 din 05.12.2019.

Tn perioada 07.05-15.05.2020 n cadrul INSP au fost desfasurate exercitii
de simulare privind asigurarea restabilirii ordinii publice, la care au
participat 325 angajati (310-B si 15-F) din toate zonele de competenta.

Pe parcursul anului 2020, in urma efectuarii Licitatiei publice, au fost
incheiate 16 contracte pentru achizitionarea echipamentului, asigurand
echiparea salariatilor cu echipament pe timp de vara si de iarna, luand in
calcul numarul de militari conform statelor de organizare.

In scopul asigurdrii securititii, protectiei vietii si sanatitii efectivului
IGC, Tmpotriva infectiei cu COVID-19, de catre IGC au fost intreprinse
masuri sporite de asigurare si aprovizionare a subdiviziunilor IGC, cu toate
echipamentele necesare (costume de protectie, masti, dezinfectanti).

Totodata, la 23 decembrie 2020 a fost emis Decretul Presedintelui
Republicii Moldova pentru aprobarea uniformei militare, a Tnsemnelor
distinctive si regulilor de port al acestora de catre militarii din cadrul IGC
al MAL.

In scopul gestionarii si pastrarii armamentului la depozitul central,
conform cerintelor regulamentare, s-au achizitionat 1azi din lemn speciale
pentru pastrarea armamentului, cat si alte bunuri/instrumente necesare
pentru depozitarea si pastrarea armelor si munitiilor.

In conformitate cu prevederile Ordinului IGC nr.294 din 02 octombrie
2020 cu privire la inventarierea anuala a armamentului, munitiilor si
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mijloacelor speciale aflate in gestiunea IGC si subdiviziunilor subordonate,
in perioada 05 octombrie 2020 — 04 decembrie 2020 s-a efectuat
inventarierea patrimoniului militar aflat in depozitul central de armament,
Munitii si mijloace speciale a IGC, cat si in subdiviziunile subordonate.

La fel, pe parcursul anului 2020, parcul auto al IGC s-a reinnoit cu 23
unitati auto (Dacia Logan — 12 si Dacia Duster - 11).

1.5.
Consolidarea
capacitatilor
Politiei
domeniul
Securitatii
rutiere

in

1.5.2. Imbunititirea | 2017-2020 | Date Ministerul In perioada a 12 luni ale anului 2020 au fost Tnregistrate 1988 accidente in
calitatii statistice Afacerilor traficul rutier, n care 244 persoane au decedat si 2 245 au fost traumatizate,
documentarii privind Interne fiind atestata o descrestere cu 24,7% a numarului de accidente Tnregistrate,
accidentelor rutiere calitatea (Inspectoratul cu 19,2_% a numarului de persoane decedate si cu 25% a persoanelor
soldate cu victime documenti (General al | traumatizate. _
rii Politiei) Subsidiar, comparativ cu anul 2016, in anul 2020 se contureazid o
accidentelo ’ des_crestere la toate compartimentale: cu 24,6% la numarul accidentelor
r rutiere Tn rutiere, cu 19,2% la_ numarul persoanelor decedate si cu 24,9% la numarul
dinamica persoanelor trqu matizate. .
o Totodata, din numarul total de 24 204 de contraventii constatate pentru
pozitiva incal lilor de circulatie rutiera soldata cu deteriorarea bunurilor
Echipamen incalcarea regulilo fie rutiera ]
materiale ori cu cauzarea de vatimari corporale usoare, regulilor de
tprocurat circulatie de catre pietoni si alti participanti la circulatia rutiera au fost
clasate 16 procese-verbale. Comparativ cu perioada analogica a anului
precedent numarul proceselor-verbale clasate s-a diminuat cu 64,4%.
Diminuarea se atesta si sub aspectul ponderii proceselor-verbale clasate din
totalul contraventiilor.
1.5.4. Dezvoltarea |Semestrul I, | Concept de | Ministerul In perioada vizati de catre subdiviziunea specializati au fost elaborate 2
conceptului de 2017 analiza a | Afacerilor produse analitice privind siguranta rutiera, in care au fost identificate
analizd a riscurilor riscurilor Interne cauzele, intervalele de timp, portiunile de drum cu risc sporit de comitere a
pe portiunile de elaborat (Inspectoratul | accidentelor.
drum cu un numar Rapoarte General al Produsele de analiza tactica pe domeniul sigurantei rutiere pentru
ridicat de accidente de analiza | Politiei), perioada a 6, 9 si 12 luni ale anului 2020 au fost plasate pe pagina web
datorate  conditiilor a riscurilor |Ministerul oficiala  a  Politiei http://politia.md/sites/default/files/accidenta_-
de trafic elaborate si [ransporturilor insp_pentru_vi_luni_ale_anului_2020.pdf,
publicate |i Infrastructurii | https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-

Drumurilor

inp_in_rm_pentru_09 2020.pdf,
https://politia.md/sites/default/files/accidenta -
insp_in_rm_pentru_12_luni_2020.pdf.

In perioada anului Grupul de lucru permanent pentru evaluarea
accidentelor rutiere grave a efectuat mai multe examinari a locului
producerii accidentelor rutiere soldate cu decese
https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-



https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-_insp_pentru_vi_luni_ale_anului_2020.pdf
https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-_insp_pentru_vi_luni_ale_anului_2020.pdf
https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-_inp_in_rm_pentru_09_2020.pdf
https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-_inp_in_rm_pentru_09_2020.pdf
https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-_insp_in_rm_pentru_12_luni_2020.pdf
https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-_insp_in_rm_pentru_12_luni_2020.pdf
https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-_insp_in_rm_pentru_12_luni_2020.pdf
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insp_in_rm_pentru_12_luni_2020.pdf

Ca rezultat, a fost sesizatd SA ,Drumuri Ialoveni” cu privire la
iluminarea nocturna si instalarea indicatoarelor necesare conform normelor
tehnice in vigoare (nr. la sesizare 34/17-673 din 29.05.2020) si Primaria
comunei Piatra, r-I Orhei, privind intreprinderea masurilor de redresare a
situatiei accidentare (34/44-8796 din 20.07.2020).

Totodata, s-a efectuat si analiza sectoarelor de drum cu frecventa sporita
a accidentelor rutiere, pentru perioada anului 2019, fiind identificate pe
drumuri nationale 125 sectoare si 149 pe drumuri locale/strazi, precum si 2
puncte negre (nr.34/17-1814 din 26.03.2020).

Suplimentar, in perioada anului 2020, au fost examinate 847 tronsoane
de drum cu frecventa sporitd a accidentelor rutiere, la fel au fost efectuate
533 de verificari de control, avand ca scop modul de indeplinire al
masurilor prevazute la controlul general, executarea prescriptiilor,
sarcinilor, sesizarilor.

La fel potrivit dispozitiei nr. 432 din 04.12.2020 in perioada 07-11
decembrie 2020 a fost efectuat controlul general (complex) al drumurilor
publice, in vedere aprecierii gradului de pregatire pentru perioada de
exploatare toamna-iarna.

Urmare, in adresa autorititilor competente pentru asigurarea securitatii
circulatiei rutiere, au fost expediate 76 prescriptii, dintre care 25 prescriptii
catre DGTPCC a consiliului mun. Chisindu, privind sistematizarea si
organizarea traficului rutier, inldturarea neajunsurilor depistate, cét si
completarea cu mijloace de semnalizare rutierd a drumurilor publice si 62
sesizari in adresa Directiei generale transport public si cdi de comunicatii a
Consiliului mun. Chisinau, Ministerului Economiei si Infrastructurii,
Administratiei de Stat a Drumurilor, Primariei municipiului Chisinau, APL
teritoriale, Serviciului Tehnologii Informationale al MAI, precum si n
adresa persoanelor juridice care efectueaza lucrdri in zona drumurilor
publice.

1.5.6. Imbunititirea
managementului
documentarii
accidentelor rutiere
prin utilizarea
tehnologiilor
informationale

2018-2020

Manageme
nt al
documenta
rii
accidentelo
r rutiere
asigurat
prin

Ministerul
Afacerilor
Interne
(Inspectoratul

General al

Politiei)

In perioada anului 2020 au fost desfasurate 3 sesiuni de instruire Tn
domeniul utilizarii echipamentelor laser de masurare a vitezei de deplasare
a autovehiculelor in trafic (21 -24.01.20, 03 - 07.02.2020, 10 -
14.020.2020) fiind instruiti 448 angajati (dintre care: 5 femei si respectiv
443 — barbati).

Suplimentar, Politia a fost dotata cu 21 dispozitive de masurarea
alcoolului in aerul expirat (drager) si 13 dizpozitive de masurarea a vitezei
(TruCam2).



https://politia.md/sites/default/files/accidenta_-_insp_in_rm_pentru_12_luni_2020.pdf
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intermediul
utilizarii
tehnologiil
or
informatio
nale

La inceputul anului 2020 au fost initiate negocieri cu o companie din
Republica Ceha cu privire la testarea radarelor mobile. Tn perioada 23-27
martie expertii cehi urmau sd vind in vizitd pentru demonstrarea
echipamentului, insa aceasta a fost amanata in contextul instituirii starii de
urgenta.

La 18.02.2020 BRCT lasi a transmis notificarea despre documentele
necesare pentru incheierea contractului de grant in cadrul celui de-al doilea
apel de proiecte al Programului Operational Comun Romaéania-Republica
Moldova 2014-2020. Valoarea totald a proiectului este de 300000,00 Eur.

Tn cadrul proiectului este preconizati procurarea a 4 masini de patrulare
care vor fi dotate integral cu sisteme mobile (laptop, software, radar,
drager, set de prim ajutor) si seturi de echipamente speciale (sistem de
lumina albastra, veste rezistente la gloante, conuri etc). Valoarea masinilor
dotate — 150000 euro.

La 14.08.2020, s-a desfasurat vizita virtuald a echipei BRCT lasi, in
vederea verificarii documentatiei depuse in cadrul proiectului. Dosarul cu
documentatia depusa a fost transmis la Autoritatea de Management din
Romania.

1.6. Cresterea
eficientei
activitatii
aplicarea
conceptului  de
performanta

egala a Politiei

prin

1.6.1. Imbunititirea
infrastructurii si
capacitatilor
logistice ale Politiei
in vederea realizarii
atributiilor ~ stabilite
prin lege

2017-2020

Infrastructu
ra
dezvoltata

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

Tn perioada anului 2020 au fost date Tn exploatare 19 sectoare de politie
din cadrul Inspectoratelor de politie Ceadir-Lunga, Dubasari, Bender,
Vulcanesti, Soldanesti, Floresti, Stefan Voda, Causeni, Briceni, Cantemir,
Singerei, Calarasi, Drochia, Glodeni, Soroca si Comrat.

Suplimentar, au fost finalizate lucrarile de modernizare a sediilor
sectoarelor de politie SP3 Dubasari, SP2 Criuleni, SP1 Ocnita, SP5
Drochia.

La 13.02.2020, in cadrul intrevederii cu Coordonatorul TIKA, a fost pus
in discutie subiectul repararii si dotdrii cu mobilier si tehnica necesara a
Salii de conferinte din cadrul IGP.

A fost intocmit un acord aditional nr.l la contractul nr.123 din
13.11.2019, de prelungire a lucrarilor suplimentare celor de constructie a
anexei la cladirea CTCEJ pentru laboratorul de expertizd genetico-judiciara
(ADN).

In cadrul proiectului de asistentd externa “Suport pentru reforma
institutiilor de aplicare a legii In Moldova”, implementat de PNUD si
finantat de ambasada SUA n Republica Moldova, a fost demarat procesul
de reconstructie capitala a 2 sedii ale sectoarelor de politie din tara: SP
Egorovca(rnul Falesti) si SP 1 Cahul. Finalizarea lucrarilor de reparatie si
operationalizarea completad a obiectivelor este planificata pana la finele
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primului semestru 2021.

Totodata a fost finalizat procesul de reconstructie a 3 IDP (Balti, Comrat
si Soroca), care au fost reconstruite capital. Suplimentar au fost acomodate
conditiile la IDP Anenii Noi, si Criuleni, pentru a putea corespunde
cerintelor minime prevazute 1n standardele nationale gi internationale.

1.6.2. Elaborarea
procedurilor
operationale
standard privind
activitatea Politiei

2017-2020

Proceduri
operational
e standard
elaborate,
aprobate si
aplicate

Ministerul
Afacerilor
Interne
(Inspectoratul
General al
Politiei)

Pe parcursul anului 2020 in cadrul Politiei au fost elaborate si aprobate 9
proceduri standard de operare, din ele 4 urmare revizuirii PSO existente.
Respectivele PSO, vizeaza:

1) actiunile de prevenire a contamindrii si raspandirii COVID-19, in
randul efectivului politienesc care reactioneaza la apelurile de urgenta;

2) audierea participantilor in procesul penal;

3) cercetarea primarda a faptei de incalcare a regulilor de securitate a
circulatiei sau de exploatare a mijloacelor de transport de catre persoana
care conduce mijlocul de transport;

4) comunicarea institutionala;

5)gestionarea postei electronice de serviciu (Zimbra) in cadrul
subdiviziunilor IGP;

6) retinerea persoanei;

7) escortarea si transportarea persoanei private de libertate

8) plasarea persoanei retinute in Izolatorul de detentie preventiva;

avertizdrile de integritate.

Procedurile standard de operare care au fost elaborate Tn cadrul
proiectului ”Promovarea activitatii Politiei bazate pe drepturile omului in
Republica Moldova” care vizeaza retinerea, escortarea, transportarea si
plasarea persoanei retinute in Izolatorul de Detentie preventiva a Politiei au
fost incluse in manualul PSO elaborat suplimentar PSO care vizeaza
mecanismul de asigurare a asistentei medicale pentru persoanele retinute si
aflate in detentie provizorie si asigurarea dreptului la interpret sau
traducdtor pentru persoanele retinute, transportate, escortate si detinute in
izolatoarele de detentie provizorie.

Manualul editat a fost transmis Politiei de catre reprezentatii Fundatiei
Soros-Moldova n cadrul intrevederii din 07.07.2020

http://www.politia.md/ro/content/intrevederea-sefului-igp-cu-
reprezentanti-ai-fundatiei-soros-moldova-transmiterea .

1.6.3. Consolidarea
managementului
operational
stabilirea

prin
clara a

2017-2020

Competent
e stabilite
Sistem
complex

Ministerul
Afacerilor
Interne
(Inspectoratul

La 16 martie 2020 a fost aprobat Ordinul MAI nr. 148 ,,Cu privire la
instituirea Grupului de lucru pentru efectuarea studiului cu privire la
managementul operational in cadrul MAI”. Totodata, conform HG
nr.636/2019 cu privire la aprobarea Planului de actiuni al Guvernului



https://www.politia.md/ro/content/intrevederea-sefului-igp-cu-reprezentanti-ai-fundatiei-soros-moldova-transmiterea
https://www.politia.md/ro/content/intrevederea-sefului-igp-cu-reprezentanti-ai-fundatiei-soros-moldova-transmiterea
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domeniului, n
vederea credrii unui
sistem complex
pentru  asigurarea
suportului
decizional, bazat pe
un sistem
informational
integrat al
managementului
operational

pentru
asigurarea
suportului
decizional
implement
at

General
Politiei)

al

pentru anii 2020-2023 (modificatd prin HG nr. 848/2020) actiunea
2.8.Conceptualizarea la nivelul Ministerului Afacerilor Interne a
domeniului  managementului operational si delimitarea clara a
competentelor, urmeaza a fi realizata catre iunie, 2021.

Urmare modificarilor efectuate in structura IGP, in contextul aprobarii
HG nr. 547/2019 ,,Cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
General al Politiei”, a fost revizuit domeniul de competenta a Directiei
management operational, astfel conform  Ordinului IGP nr. 88 din
23.03.2020 cu privire la organizarea si functionarea a acesteia, DMO
are urmatoarele functii de baza:

1) coordonarea activitatii de analiza a riscurilor in contextul realizarii
misiunilor/operatiunilor de combatere a criminalitatii si de asigurare sau
mentinere a ordinii publice, In scopul fundamentarii deciziilor conducerii
Inspectoratului General al Politiei in organizarea asigurdrii ordinii si
securitatii publice;

2) planificarea oOperationala si asigurarea interopabilitatii  intre
subdiviziunile subordonare IGP, cu subdiviziunile MAI si alte autoritati cu
competente in asigurarea ordinii si securitatii publice, inclusiv in contextul
realizarii misiunilor comune si gestionarii evenimentelor publice cu grad de
risc mediu si scazut;

3) monitorizarea permanenta a situatiei operative, asigurarea fluxului
informational si dirijarea operationald, coordonarea procesului de
reactionare la apelurile de urgenta ale cetatenilor si in situatii de misiuni
specifice;

4) dezvoltarea si asigurarea functionalitatii sistemului de management
operational la nivelul Politiei, inclusiv prin standardizarea proceselor si
produselor pe domeniu de competenta.

Subsidiar, in cadrul subdiviziunilor subordonate IGP sunt create
urmatoarele subdiviziuni cu competente in domeniul managementului
operational:

- Directia coordonare operationald in cadrul Inspectoratului national de
investigatii;

- Directia coordonare operationald in cadrul Inspectoratului national de
securitate publica;

-3 Sectii coordonare operationald in cadrul a 3 directii de patrulare
(Nord, Sud, Centru);

- Sectia coordonare operationala in cadrul BPDS ,,FULGER”;

- 42 sectii coordonare operationald in cadrul inspectoratelor de politie ale
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Politiei.

(Ordinul MAI nr.821 din 27.12.2019 cu modificarile ulterioare, Ordinul
MAI nr.167/2020, Ordinul MAI nr.189/2020, Ordinul MAI nr.59/2020).

Totodata, in ianuarie 2020 a nceput reconstructia Centrului coordonare
misiuni al Politiei, care conform viziunii urmeaza sd asigure coordonarea la
nivel national a realizérii misiunilor Politiei. Reconstructia sediului se afla
la etapa de finisare, fiind initiata procedura de achizitionare a mobilierului
conform Caietului de sarcini.

Suplimentar, in contextul realizarii Planului de actiuni privind
consolidarea capacitatilor de management operational ale Politiei pentru
anii 2019-2021, aprobat prin Ordinul nr.131 din 05.04.2019 au fost
realizate urmatoarele:

- aprobarea, 1in scopul eficientizarii ~managementului  fluxului
informational la nivel institutional, a Ordinului IGP nr.116 din 07.04.2020
cu privire la distribuirea sintezei operative zilnice catre subdiviziunile
Politiei;

- elaborarea cadrului normativ general secretizat privind coordonarea
operationald centralizata a resurselor Politiei la masurile in masa, fiind
adoptate si planuri situationale privind asigurarea ordinii i securitatii la 4
obiective strategice;

- revizuirea si ajustarea cadrului normativ care reglementeaza
coordonarea operationald a actiunilor Politiei de reactionare la apelurile
112 (Ordinul IGP nr.293/2020);

- aprobarea prin Ordinul IGP nr.404/2020 a instructiunilor privind
analiza riscurilor pe domeniul managementului operational.

1.6.4. Reorganizarea
structurilor de suport
operativ. Tn cadrul
Inspectoratului
General al Politiei

Semestrul
I, 2016

Structuri

de suport
operativ
reorganizat
e

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

La 12 noiembrie 2019 a fost aprobata HG nr.547 ,,Cu privire la
organizarea si functionarea Inspectoratului General al Politiei”, prin care au
fost aprobate:

1)Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
General al Politiei;

2) Structura Inspectoratului General al Politiei;

3)Lista subdiviziunilor teritoriale ale Politiei subordonate Inspectoratului
General al Politiei;

4) Organigrama Inspectoratului General al Politiei.

Totodata, prin respectiva a fost stabilit si efectivul-limita al
Inspectoratului General al Politiei si al subdiviziunilor specializate si
teritoriale ale acestuia. Suplimentar, art.4 al actului normativ vizat
stipuleaza ca lista subdiviziunilor specializate ale Inspectoratului General al
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Politiei, efectivul-limitd al acestora si al subdiviziunilor teritoriale se
stabilesc de catre ministrul afacerilor interne, Tn limitele bugetului aprobat
si ale efectivului-limita aprobat prin HG nr.547/2019.

1.6.5.

Regionalizarea unor
structuri ale Politiei
in vederea asigurarii
suportului  operativ
si administrativ al
inspectoratelor  de
politie

2016-2017

Structuri
regionale
create  si
operational
e

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

In cadrul subdiviziunilor specializate subordonate IGP (INSP, INI) au
fost create directii regionale (Nord, Centru, Sud), responsabile de
prevenirea, descoprerirea infractiunilor si asigurarea ordinii si securitatii
publice in regiunea incredintata.

Implementarea conceptului de regionalizare, poate fi asigurati urmare
modificarii Legii nr.320/2012 cu privire la activitatea Politiei si statutul
politistului.

Proiectul de lege pentru modificarea Legii nr.320/2012 cu privire la
activitatea Politiei si statutul politistului (initiativa legislativa nr.142 din 27
martie 2020) a fost Tnaintat in Parlamentul RM.

http://parlament.md/ProcesulLegislativ/Proiectedeacteleqgislative/tabid/6
1/L eqgislativid/4998/language/ro-RO/Default.aspx/

Proiectul de lege a fost inclus in Ordinea de zi a sedintei Comisiei
securitate nationald, aparare si ordine publica si a trecut prima lectura.

Proiectul de lege a fost adoptat in prima lectura in cadrul sedintei
Parlamentului din 16.07.2020, ulterior a fost inclus cu nr.5, pe ordinea de zi
a sedintelor in plen ale Parlamentului din 16 - 24 decembrie 2020, pentru
examinare in lectura a Il-a.

La moment, pe pagina web oficiald a Parlamentului lipseste informatia
cu referire la rezultatele examinarii proiectului prenotat.

http://www.parlament.md/ProcesulLegislativ/Proiectedeactelegislative/ta
bid/61/L egislativid/4998/language/ro-RO/Default.aspx

Totodata, conform HG nr.636/2019 cu privire la aprobarea Planului de
actiuni al Guvernului pentru anii 2020-2023 (modificatd prin HG nr.
848/2020) termenul de realizare a actiunii 2.22.1.Implementarea
conceptului de regionalizare a Politiei, fiind decembrie 2020.



http://parlament.md/ProcesulLegislativ/Proiectedeactelegislative/tabid/61/LegislativId/4998/language/ro-RO/Default.aspx/
http://parlament.md/ProcesulLegislativ/Proiectedeactelegislative/tabid/61/LegislativId/4998/language/ro-RO/Default.aspx/
http://www.parlament.md/ProcesulLegislativ/Proiectedeactelegislative/tabid/61/LegislativId/4998/language/ro-RO/Default.aspx
http://www.parlament.md/ProcesulLegislativ/Proiectedeactelegislative/tabid/61/LegislativId/4998/language/ro-RO/Default.aspx
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1.7.
Consolidarea
capacitatilor
Politiei de
participare la
misiunile
internationale si
operatiunile
Uniunii
Europene de
gestionare a
situatiilor de
criza

1.7.1. Elaborarea
cadrului

departamental de
reglementare a
participarii ~ Politiei
la misiunile
internationale si
operatiunile UE de
gestionare a

Situatiilor de criza

2017-2020

Cadru de
reglementa
re
departamen
tal

elaborat si
aprobat

Ministerul
Afacerilor
Interne

La 11 mai 2016, in cadrul MAI, a avut loc intrevederea cu echipa
proiectului HIQSTER 1n contextul elaborarii recomandarilor de politici in
vederea promovarii Republicii Moldova la Misiuni PSAC.

Prin Ordinul MAI nr.233 din 03 august 2017, a fost aprobatd viziunea
Ministerului  Afacerilor Interne cu privire la misiuni si operatii
internationale.

La 02.10. 2017 a fost semnat Memorandumul de Intelegere intre MAI si
Institutia privata — Centrul de informare si documentare privind NATO in
Republica Moldova.

Prin Ordinul MAI nr. 43 din 16.02.2018 a fost aprobat Regulamentul
privind recrutarea, selectarea, pregatirea si participarea personalului MAI la
misiuni si operatii internationale.

Tn perioada de raport, cu suportul Echipei Proiectului de asistentd tehnica
al UE pentru sustinerea Reformei Politiei in Republica Moldova au fost
stabilite relatii bilaterale cu Centrul de instruire central pentru pregatirea
ofiterilor de politie germani si a ofiterilor de politie din alte state pentru
participarea la misiunile de politie ale ONU si UE din cadrul Academiei
Politiei Federale din Germania, care este disponibila sa ofere, instruirii in
perioada anului 2021, pentru 5 ofiteri de politie din Republica Moldova,
selectati pe baza criteriilor predefinite.

Aplicarea echita

OBIECTIVUL 2:
bili, eficienta si eficace a legislatiei bazate

e drepturile omului in activitatea Politiei

2.1. Eliminarea
tuturor
formelor de rele
tratamente,
abuz
discriminare
activitatea
Politiei

si
n

2.1.1. Crearea
conditiillor ~ pentru
desfasurarea

procedurilor n
cadrul urmaririi
penale n

conformitate
prevederile legale

cu

2017-
2020

Conditii
create

Ministerul
Afacerilor
Interne
(Inspectoratul
General al
Politiei)

A fost elaborat Caietul de sarcini ”Pentru achizitionarea serviciilor de
elaborare a documentatiei de proiect si deviz pentru celulele de detentie
temporard, camere de audieri si camere de prezentare spre recunoastere din
cadrul subdiviziunilor teritoriale ale Politiei subordonate Inspectoratului
General de Politie al MAI”.

Prin ordinul sefului IGP nr.213/2020 au fost aprobate Cerintele minime
obligatorii privind amenajarea in cadrul subdiviziunilor politienesti a
camerelor de audiere, de prezentare spre recunoastere a persoanei si de
intrevedere a persoanclor banuite/invinuite cu apardtorul si de
asteptare(tranzit).

Respectivele au fost consultate cu Consiliului pentru prevenirea torturii
pe langd Oficiul Avocatului Poporului (Ombudsman), Institutul pentru
Drepturile Omului, Asociatia “Promo-LEX”, Fundatia “Soros-Moldova”,
precum si alte organizatii non-guvernamentale specializate in domeniul
drepturilor omului.

Suplimentar, urmare aplicarii conceptului de modernizare a celor 15
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Izolatoare de detentie provizorie (IDP), prevazute de Matricea de politici
privind implementarea Programului de suport bugetar, in fiecare IDP au
fost create a cate o Incapere destinatd pentru audierea persoanei si una
pentru intrevederi confidentiale cu aparatorul. Astfel Tn cele 15 IDP au fost
create si adoptate standardelor, 30 Tncaperi.

Suplimentar, in conformitate cu prevederile conceptului activitatii
politienesti comunitare, in cele 56 sectoare de politie supuse procesului de
modernizare, au fost create incaperi de audiere a participantilor in cadrul
procesului penal/contraventional, fiind create in acest sens 52 incaperi.

La fel, in contextul reconstructiei capitale a IP Telenesti, pe suprafata
utila a fostului IDP au fost instituite camere de audiere, prezentare spre
recunoastere si intrevederi In conditii confidentiale in numar total de 7
incaperi.

In acelasi context, Tn procesul reconstructiei IP Criuleni, au fost create
incaperi de audiere si prezentare spre recunoastere.

La solicitarea IP Anenii Noi si Hancesti, au fost alocate resurse financiare
pentru reparatia curentd a iIncaperilor utilizate In procesul de audiere a
persoanelor. Tn acest sens, au fost acomodate conditiile in a cate o incapere
din cadrul acestor subdiviziuni ale Politiei.

Prin urmare, 1n aceasta perioadd, poate fi observatd renovarea a 93
incaperi in diferite subdiviziuni ale Politiei.

2.1.2. Imbunatatirea | 2017— Raport de | Ministerul In anul 2020 au fost modernizate 5 Izolatoare de detentie provizorie din

conditiilor in | 2020 evaluare Afacerilor cadrul Inspectoratelor de politie Balti, Comrat, Anenii Noi, Soroca si

locurile de detinere elaborat Interne Criuleni.

provizorie ale Conditii (Inspectoratul In prezent, Politia dispune de 15 lIzolatoare de detentie provizorie

Politiei in imbunatatit | General al [renovate, din ele 10 sunt date in exploatare in cadrul urmatoarelro

conformitate cu e Politiei) inspectorate de Politie: DP mun.Chisindu, Hancesti, Orhei, Cimislia,

standardele  Uniunii Ungheni, Causeni, Edinet, Sangerei, Cahul, Rascani.

Europene In anul 2021 urmeaza a fi sistata activitatea IDP care nu corespund
normelor minime, cin cadrul urmatoarelor inspectorate de politie: Calarasi,
Falesti, Floresti si Ceadir-Lunga.

Suplimentar, pentru buna desfasurare a activitatii IDP din cadrul

Inspectoratelor de politie Criuleni, Comrat, Balti, Hincesti si Soroca au fost
achiziotionate consumabilele necesare (saltele, lenjerie de pat, cani, farfurii,
ceainicuri electrice, microunde) si transmise cu titlu gratuit conform
Ordinului IGP nr.224 din 14.08.2020.

2.1.4. Asigurarea | 2017- Numarul Ministerul In perioada anului 2020, in privinta angajatilor ai Politiei au fost

respectarii 2020 plingerilor | Afacerilor pornite 9 cauze penale pentru tortura, tratamentul inuman sau degradant, 3
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standardelor
internationale in
domeniul drepturilor
omului n efectuarea
retinerii  si altor
masuri operative

referitoare
la actiunile
de abuz din
partea
politistilor
n
descrestere
cu 20%
pina in
2020

Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

cauze penale pentru abuzul de putere sau abuzul de serviciu, 2 cauze penale
pentru excesul de putere sau depasirea atributiilor de serviciu.

Diminuarea numarului cauzelor penale, comparativ cu anul 2019, se
atestd pentru abuzul de putere sau abuzul de serviciu cu 85 % (20 cauze
penale) si actiunile de tortura, tratament inuman sau degradant cu 55% (20
cauze penale).

Totodata, fatda de anul 2016 numarul cauzelor penale pentru tortura,
tratamentul inuman sau degradant a diminuat cu 83%, iar a celor pentru
abuzul de putere sau abuzul de serviciu cu 91,4%.

Suplimentar, in baza relatiilor de parteneriat dintre Fundatia Soros
Moldova si IGP, in cadrul proiectului Promovarea activitatii Politiei bazata
pe Drepturile Omului in Republica Moldova, finantat de Delegatia Uniunii
Europene si co-finantat de Fundatia SOROS Moldova, a fost elaborat
studiul ”Interactiunea dintre ofiterul de urmarire penald si procurorilor la
etapa retinerii”. Prezentarea publicd al acestuia urmeaza sa aiba loc la
inceputul anului 2021.

2.1.5. Stabilirea unui
parteneriat intre
Inspectoratul

General al Politiei si
reprezentantii

societatii civile 1n
scopul monitorizarii
si evaluarii cazurilor
de rele tratamente,
abuz si discriminare
in activitatea Politiei

2016—
2018

Parteneriat
stabilit
Numarul
de rapoarte
de evaluare
elaborate si
publicate

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

reprezentantii

In perioada anului 2020 au fost efectuate vizite de monitorizare a
Izolatoarelor de detentie provizorie ale Politiei de catre Avocatul Poporului

in IDP al Directiei de politie a mun. Chiginau si ale Inspectoratelor de politie
Ungheni, Edinet, Riscani, Floresti, Cimislia, Cahul, Falesti, Leova, Cantemir,
Glodeni, Soroca, Nisporeni, in perioada 07.08-04.11.2020.

Suplimentar, au fost efectuate 4 vizite de monitorizare de catre angajatii
Sectiei detentie si escortd a Directiei interactiune justitie in comun cu
Institutului pentru Drepturile Omului in Moldova 1n
Izolatoarele de detentie provizorie ale Inspectoratelor de politie Riscani,
Edinet, Balti si Singerei.

De catre subdivizunea specializatd a Politiei - Directia interactiune

justitie, au fost efectuate 16 controale cu acordarea suportului metodico-

practic Serviciilor detentie si escortd din cadrul subdiviziunilor teritoriale ale
Politiei.

Totodatd, Tn cadrul proiectului , Analiza accesibilitatii  fizice si
informationale a sectoarelor de politie din perspectiva comunitatii
persoanelor cu dizabilitati”’, implementat de Alianta INFONET, a fost
realizata Analiza de accesibilitate a sectoarelor de politie din republica
Moldova. Tn cadrul acesteia au fost supuse evaludrii 60 sectoare de politie.
Scopul cercetarii a constituit a) stabilirea valorilor initiale in domeniul

monitorizarii ulterioare a implementarii actiunilor PNISPD, care vizeaza
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.....

prin implicarea lor in procesul de monitorizare. Studiul poate fi vizualizat
accesand link-ul: https://www2.slideshare.net/Koroli/analiza-conditiilor-de-
accesibilitate-a-sectoarelor-de-politie-din-republica-
moldova?fbclid=IwAR00AM300OKCcR-

SAMR7NW54LTG6gLN2 ZLAZcFiZrFdyjC-kcAySxShcOrmk.

2.2. Revizuirea
statutului

ofiterilor de
investigatii si
ofiterilor de

urmarire penala

2.2.1. Stabilirea
rolului, locului si
atributiilor

subdiviziunilor  de
urmdrire penald din
cadrul Politiei in
contextul  reformei
sectorului judiciar

2016-
2017

Grup de
lucru
comun
creat
Concept
elaborat si
recomanda
ri
formulate

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

Conform proiectului Strategiei de reformare a justitiei pentru anii 2020-
2023 aprobat de executiv, este preconizata efectuarea studiului privind
dislocarea procuraturilor in scopul consolidarii Capacitatilor institutionale si
eficiente a resurselor disponibile si analiza oportunitatii
optimizdrii subdiviziunilor ofiterilor de urmdrire penald din cadrul
inspectoratelor de politie potrivit hartii dislocarii procuraturilor si
instantelor judecatoresti.

utilizarii

OBIECTIVUL 3:
Consolidarea capacititilor de combatere a crimei organizate, traficului de fiinte umane, criminalitatii cibernetice, violentei, inclusiv a infractiunilor din motive de
gen, drogurilor si contrabandei de armament, falsificarea si spilarea banilor

10.

3.1. Dezvoltarea
capacitatilor
structurilor
responsabile de
combaterea
criminalitatii
organizate si
transfrontaliere

3.1.2.

Implementarea
masurilor necesare
pentru  acreditarea
subdiviziunilor
tehnico-
criminalistice
conform
standardelor
internationale in
domeniu

2016—
2017

Laboratoar
e acreditate

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

In contextul planificarii extinderii domeniilor de acreditare la nivelul
Centrului tehnico-criminalistic si expertize judiciare (examinarea de
portret, examinarea drogurilor prin metoda GS/MS), volumul major al
activitatilor privind tranzitia la noua versiune a standardului 1SO
17025:2018, in baza solicitarii CTCEJ, de catre MOLDAC a fost acceptata
efectuarea evaluarii pentru perioada decembrie 2019-ianuarie 2020
(scrisoare nr. 24/477-DEI12 din 08.08.2019).

Pentru extinderea domeniilor de acreditarea au fost realizate toate
actiunile preconizate in planurile de validare a metodelor.

Conform circularei nr.24/149-DE-6 din 16 martie 2020, Centrul National
de Acreditare din RM MOLDAC a anulat toate evaludrile si activitatile

planificate in legatura cu pandemia de coronavirus.

Conform planului de evaluare MOLDAC Cod: PR-04-F-21-LI/LE-2 (nr.
34/12-896 din 15.05.2020) a fost desfasuratad evaluarea de supraveghere
(S2) si de extindere a acreditarii in perioada 04 -16.06.2020.

Decizia MOLDAC Nr.103 din 31.07.2020, prin care a fost acordata
acreditarea CTCEJ pentru domeniul examinarii de portret.

Conform planului MOLDAC CodR-04--F-21-L1/LE-2 (nr.34/12-2026
din 27.11.2020) a fost desfasuratd evaluarea de extindere a acreditarii in



https://www2.slideshare.net/Koroli/analiza-conditiilor-de-accesibilitate-a-sectoarelor-de-politie-din-republica-moldova?fbclid=IwAR0oAM3OOKcR-S4MR7nW54LTG6qLN2_ZLAZcFiZrFdyjC-kcAySxShcOrmk
https://www2.slideshare.net/Koroli/analiza-conditiilor-de-accesibilitate-a-sectoarelor-de-politie-din-republica-moldova?fbclid=IwAR0oAM3OOKcR-S4MR7nW54LTG6qLN2_ZLAZcFiZrFdyjC-kcAySxShcOrmk
https://www2.slideshare.net/Koroli/analiza-conditiilor-de-accesibilitate-a-sectoarelor-de-politie-din-republica-moldova?fbclid=IwAR0oAM3OOKcR-S4MR7nW54LTG6qLN2_ZLAZcFiZrFdyjC-kcAySxShcOrmk
https://www2.slideshare.net/Koroli/analiza-conditiilor-de-accesibilitate-a-sectoarelor-de-politie-din-republica-moldova?fbclid=IwAR0oAM3OOKcR-S4MR7nW54LTG6qLN2_ZLAZcFiZrFdyjC-kcAySxShcOrmk
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domeniul examinarilor drogurilor la data de 05.12.2020, ca urmare a fost
stabilitd o neconformitate la elementul 7.2 (RA nr.1/1 din 05.12.2020).

3.1.3. Consolidarea
capacitatilor
subdiviziunilor
tehnico-
criminalistice si de
investigatii la nivel
regional

2018—
2020

Conditii de
activitate
create Tn
conformitat
e cu
standardele
UE
Capacitati
consolidate

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

La 28 mai 2020 a avut loc evenimentul oficial de donare a unor
echipamente si programe soft Centrului tehnico-criminalistic si expertiza
judiciara din partea Ambasadei SUA Tn Republica Moldova. Donatia include
echipament de traducere si unul de stocare a informatiilor. Valoarea totald a
donatiei este de circa 121 325 dolari. Donatia include si un server cu
capacitati de procesare si stocare a informatiei timp de 25 de ani, clauza
stipulata in Legea nr.68 din 14.04.2016 ,,Cu privire la expertiza judiciara si
statutul  expertului  judiciar”  (http://www.politia.md/ro/content/centrul-
tehnico-criminalistic-si-expertiza-judiciara-al-igp-dotat-cu-echipament-
modern.

Centrul tehnico-criminalistic si expertiza judiciara a fost echipat cu 16
truse criminalistice pentru ridicarea urmelor de incaltaminte cu electricitate
statica, iar subdiviziunile politiei au fost asigurate tehnico-material cu 202
statii de lucru (calculatoare) oferite angajatilor sectiilor investigatii
infractiuni, 190 statii de lucru si 50 imprimante oferite angajatilor sectiilor
urmarire penald, 99 statii de lucru oferite sectoarelor de politie, 53 statii de
lucru si 20 bucdti HDD pentru subdiviziunile Inspectoratului General al
Politiei.

In perioada anului 2020 au fost organizate urmatoarele activitati de
instruire/schimb de experienta:

1)participarea la Reuniunea finald in cadrul Proiectului 57 cu genericul
”Consolidarea capacititilor 1n domeniul criminalisticii, investigarea
accidentelor CBRN in regiunea Centrelor de Excelentd din Europa de Est si
Sud-Est”, organizat in Belgia, in cadrul careia au participat 1 angajat
(Barbat-1) Temei: Ordinul nr.51ef din 06.02.2020.

2) cursul de instruire ,,Securitatea surselor radioactive”, organizat de
Agentia Nationala de reglementare a activitatilor nucleare si radiologice;

3) cursul de instruire ,,Armele de distrugere in masa si constientizarea
neproliferarii acestora”, organizat de Biroul pentru cooperare in domeniul
apararii al Ambasadei SUA la Chisindu;

De citre Directia Dezvoltare Profesionala a Academiei ,,Stefan cel Mare"
a MAI au fost organizate 3 cursuri in domenii:

4) ,,Urmarea penala”, 18 angajati (femei-6, barbati-12) ofiteri de urmarire
penald/investigatii/sector si criminalisti din cadrul subdiviziunilor Politiei,
fiind instruiti In domeniul ,,Etapelor de lucru cu urmele infractiunii la fata
locului”;

5) ,,Investigatii infractiuni”, 24 angajati (femei-4, barbati-20) ofiteri de

urmadrire penald/sector, serviciu patrulare/garda, chinologi si criminalisti din



https://www.politia.md/ro/content/centrul-tehnico-criminalistic-si-expertiza-judiciara-al-igp-dotat-cu-echipament-modern
https://www.politia.md/ro/content/centrul-tehnico-criminalistic-si-expertiza-judiciara-al-igp-dotat-cu-echipament-modern
https://www.politia.md/ro/content/centrul-tehnico-criminalistic-si-expertiza-judiciara-al-igp-dotat-cu-echipament-modern
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cadrul subdiviziunilor Politiei, find instruiti In domeniul cercetarii;

6) cursuri de perfectionare ,,Activitatea de urmarire penald”, cu abordarea
aspectelor ce tin de tactica efectudrii cercetdrii la fata locului, Th cadrul
careia au fost abordate regulile de ridicare, ambalare si pastrare a probelor
biologice. Instruiti: 25 ofiteri de urmarire penala din cadrul subdiviziunilor
teritoriale.

3.1.5. Perfectionarea
aplicatiei privind
registrul  electronic
de evidenta a
armelor

2017-
2018

Program
specializat
procurat si
instalat

Ministerul
Afacerilor
Interne

Sistemul Informational Automatizat ,,Registrul de stat al armelor”
existent in cadrul IGP si utilizat pentru eliberarea si gestionarea actelor
permisive, este in proces de ajustare de catre operatorul economic
»AlfaSoft" SRL conform contractului nr. MD-2019-06-26-000107111/61
din 14.08.2019.

Tn vederea asigurdrii interoperabilititii Sistemului informational
automatizat ,,Registrul de stat al armelor” (software), la platformele
MConnect MPass, MPay, MSign, MNotify, MLog care in present sunt in
process de implementare, la 10.08.2020, pentru administrarea corecti a
riscurilor la compartimentul vizat, din cadrul IGP au fost desemnate 2
persoane care sa sprijine eforturile Serviciului tehnologii informationale al
MAI in procesul de depunere a cererilor Tn adresa Agentiei de Guvernare
Electronica (AGE), privind conectare a SIA RSA la platforma MConect si
obtinerea serviciilor guvernamentale MLog, MNotify, MSign si certificatelor
SSL. Astfel, la 12.08.2020 a fost semnat anexa nr. 8 la Acord ¢ MConnect
care presupune consumul datelor din Registrul de stat al populatiei si
Registru de stat al unitatilor de drept.

Pentru testare s-a configurat acces la mediu de test din partea Agentiei
de Guvernare Electronica.

Totodata, la 16.12.2020 au fost expediate Agentiei de Guvernare
Electronica cererile de conectare la serviciul guvernamental MPASS si
MSIGN, in vederea dezvoltarii Sistemului informational automatizat
,Registrul de stat al armelor” (software), la platformele vizate.

La 12.11.2020 in cadrul sedintei secretarilor generali, a fost acceptat
proiectul hotararii Guvernului ,,Cu privire la organizarea si functionarea
Sistemului informational automatizat ,,Registru de stat al armelor”. pentru
initierea procedurii de avizare/expertizare si consultare publicd, cu
termen-limit de prezentare a avizelor/expertizelor in termen de 10 zile.
https://cancelaria.gov.md/ro/apc/sedinta-secretarilor-generali-din-12-
noiembrie-2020-ora-1400, https://cancelaria.gov.md/ro/content/cu-privire-
la-organizarea-si-functionarea-sistemului-informational-automatizat-
registrul-de (907/MAI/2020).

Suplimentar, conform Dispozitiei IGP nr. 445 din 15.12.2020, in



https://cancelaria.gov.md/ro/apc/sedinta-secretarilor-generali-din-12-noiembrie-2020-ora-1400
https://cancelaria.gov.md/ro/apc/sedinta-secretarilor-generali-din-12-noiembrie-2020-ora-1400
https://cancelaria.gov.md/ro/content/cu-privire-la-organizarea-si-functionarea-sistemului-informational-automatizat-registrul-de
https://cancelaria.gov.md/ro/content/cu-privire-la-organizarea-si-functionarea-sistemului-informational-automatizat-registrul-de
https://cancelaria.gov.md/ro/content/cu-privire-la-organizarea-si-functionarea-sistemului-informational-automatizat-registrul-de
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perioada 16 — 30 decembrie 2020, a fost organizat on-line cursul de
instruire destinat utilizatorilor Sistemului informational automatizat
»Registrul de stat al armelor”, la care au participat 184 de salariati ai
Politiei (femei-11, barbati-173). Instruirea utilizatorilor a fost realizata de
catre operatorul economic ,,Alfasoft” SRL care a elaborat SIA ,,Registrul
de stat al armelor”.

3.1.7. Imbunatitirea | 2018— Instruiri Ministerul In perioada 19.10.2020-23.10.2020 in incinta Brigazii de politie cu destinatie

capacitatilor de | 2019 organizate | Afacerilor speciala ,,Fulger” s-a desfasurat cursul de instruire cu genericul ,,Interventia

interventie ale Echipamen | Interne Profesionald”, n cadrul caruia au fost instruiti 12 angajati barbati.

Brigazii de Politie cu t (Inspectoratul

Destinatie  Speciala achizitionat | General al

,Fulger” in Infrastructu | Politiei)

combaterea formelor ra creatd si

de crimd organizata, dezvoltata

terorism si

extremism, conform

competentelor

specifice

3.1.8. Imbunatatirea | 2017— Formatori | Ministerul De catre formatorii Politiei, au fost organizate si desfasurate 2 cursuri de

calitatii formarii | 2020 identificati | Afacerilor instruire a ofiterilor de investigatii, in cadrul carora au fost instruiti 39

profesionale a si instruiti | Interne angajati pe domeniul activitatii speciale de investigatii.

ofiterilor de (Inspectoratul

investigatii prin General al

identificarea  unui Politiei)

grup de formatori

din cadrul

subdiviziunilor

subordonate si

asigurarea instruirii

acestora  conform

standardelor

internationale

11. | 3.2. Extinderea | 3.2.2. Crearea in | 2017 Structura Ministerul Urmare aprobarii statelor de personal, conform ordinului MAI

competentelor cadrul specializata | Afacerilor nr.197/2020 in cadrul Inspectoratului national de investigatii a fost creata
Politiei in | Inspectoratului creatd  si | Interne Directia investigatii infractiuni spalarea banilor si finantarea terorismului.
domeniul General al Politiei a operational | (Inspectoratul | La 22.12.2017 a fost aprobata o noua Lege cu privire la prevenirea si
prevenirii si | structurii a General al combaterea spalarii banilor si a finantarii terorismului, in vigoare din
combaterii specializate de Politiei) 23.02.2018.
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spalarii banilor
proveniti din
activitati de
criminalitate
organizata

combatere a spalarii
banilor

Proiectul elaborat de catre IGP privind acordarea competentelor Politiei in
prevenirea si combaterea fenomenului spéldrii banilor pentru crimele aflate
in competenta MAI, fard imixtiunea in imputernicirile si competentele
Serviciului de prevenire si combatere a spalarii banilor din cadrul CNA, a
fost avizat negativ de CNA, astfel nefiind aprobate modificarile la cadrul
legislativ si normativ.

Tn anul 2019, de catre INI a IGP a fost initiatd, din nou!, procedura de
modificare a prevederilor art.269 Cod Procedurd Penald, cu privire la
excluderea art.243 (Spélarea banilor) Cod Penal din competenta exclusiva a
Centrului National Anticoruptie, care insa, de asemenea, nu a avut
finalitate.

La fel, in primul semestru al anului 2020 Ministerul Afacerilor Interne a
depus eforturi pentru promovarea proiectului de lege respectiv. La 15 iunie
2020 MAI a depus la Cancelaria de Stat cerere privind Tnregistrarea
proiectului pentru modificarea Codului de procedura penala al Republicii
Moldova nr. 122/2003. Prin acest proiect de lege se propunea completarea
art. 2692 din Codul de procedurd penald, prin care pentru infractiunile
prevazute de art. 243 (Spalarea banilor) si 279 (Finantarea terorismului) din
Codul penal, urmarirea penala se efectueaza de organul de urmarire penala
in a carui competenta se afla infractiunea, in legaturd cu care a fost pornita
urmarirea penald. Totusi, la 17 iunie Cancelaria de Stat a restituit proiectul
Tnaintat, in vederea preluarii acestuia de catre Ministerul Justitiei.

Péna la finele anului 2020, MJ nu a reusit promovarea proiectului in
legislativ.

3.2.3. Consolidarea
capacitatilor Politiei
n domeniul
combaterii  spalarii
banilor proveniti din
activititi de crima
organizata

2017-
2018

Activitati
de instruire
organizate

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

In perioada anului 2020 au fost organizate 18 activititi (instruiri
nationale si internationale, vizite de studiu) de consolidare a capacitatilor
politistilor in domeniul spalarii banilor :

1. Cursul de recalificare ,,Investigatii infractiuni” (online), in cadrul
caruia au fost instruiti in domeniul monitorizarii sau controlului
tranzactiilor financiare si accesul la informatia financiara, 24 angajati
(femei-4, barbati-20) ofiteri de urmarire penald/sector, serviciu
patrulare/garda, chinologi si criminalisti din cadrul subdiviziunilor Politiei,
organizat in perioada 15.06.2020-19.06.2020, in cadrul Academiei ,,Stefan
cel Mare" (Dispozitia IGP nr.156 din 10.06.2020);

2. Seminarul ”Spalarea banilor”, desfasurat la 30.04.2020, la care au

11n 2018, INI a IGP a expediat spre examinare si avizare proiectul legii pentru modificarea Codului de procedura penala si anume alin.(1) art.269 Cod Proceduri penald, insi la initiativa Directiei
Juridice a IGP, proiectul a fost retras.
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participat 5 angajati ;

3. 2 Sesiuni online in domeniul Darknet si Cryptocurrencies, organizat
de catre Centrul de Inovatii al secretariatului General Interpol, in perioada
08-10.04.2020, 15-17.04.2020, 1a care au participat 2 angajati ;

4. Webiner cu privire la utilizarea platformei Centrului National pentru
Copii Disparuti si Exploatati din SUA (NCMEC), in vederea identificarii
cazurilor de pornografie infantila, abuz si exploatare sexuald online a
copiilor, la 05.05.2020, la care a participat 1 angajat;

5. Webiner-ul ,Interferenta electorald, atacuri asupra sistemelor
informationale critice”, organizat de catre Consiliul Europei in cadrul
proiectului ”CyberEast”, la 04.06.2020, la care a participat 1 angajat;

6. Webiner-ul ,,Prevenirea si combaterea exploatarii sexuale a copiilor”,
organizat de catre Parlamentul European, la 09.06.2020, la care au
participat 2 angajati;

7. Webiner-ul privind protectia copiilor de abuzuri sexuale online,
organizat de UNICEF, la 17.06.2020, la care a participat 1 angajat ;

8. Webiner-ul privind investigatii online pe cazuri de exploatare sexuala
a copiilor, organizat de NCPTF din SUA, la 26.06.2020, la care a participat
1 angajat;

9. Cursul de perfectionare/specializare ,,Combaterea crimei organizate”,
desfasurat in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare”, in perioada 20 —
24.01.2020, la care au participat 6 angajati (Dispozitia IGP nr. 15 din
16.01.2020);

10. Cursul de instruire ,,Gestionarii riscurilor si a situatiilor de criza
legate de securitate, inclusiv terorism” in perioada 17-21 februarie 2020,
Chisindu, la care a participat 1 angajat (Ordinul MAI nr. 79 din
14.02.2020);

11. Vizita de lucru in cadrul grupului multidisciplinar din RM, format in
contextul implementarii proiectului ”Consolidarea raspunsului Guvernului
la fenomenul traficului de fiinte umane si Tmbunititirea protectiei
victimelor traficului si martorilor in RM”, demarat cu suportul OIM,
Misiunea OIM in RM, organizatd in perioada 09.03.2020-14.03.2020, in
Suedia, la care a participat 1 angajata, (Ordinul IGP nr. 115 ef. din
05.03.2020).

12. Vizitd de studiu, cu privire la participarea in cadrul grupului de
lucru transfrotalier specializat in domeniul combaterii traficului ilegal de
arme, munitii i substante explozive, organizat sub egida EUBAM, or.
Odessa, Ucraina, in perioada 25-26.02.2020, la care a participat 1 angajat
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(Ordin IGP nr. 81 ef. din 24.02.2020);

13. Sedinta operationala comunda cu omologii din Republica
Muntenegru in vederea coordondrii masurilor de investigatii in privinta
unui grup criminal specializat in circulatia ilicitd a drogurilor si spalare a
banilor, la sediul SELEC din Bucuresti, Romania, in perioada 02.03.2020 —
04.03.2020, la care au participat 2 angajati (ordin IGP nr.95ef. din
27.02.2020) ;

14. Sedinta pe marginea operatiunii “Eclipse IV”, destinatd combaterii
traficului ilicit cu tigarete si produse de tutungerie, organizata sub egida
SELEC, Tn perioada 20-22.01.2020, or. Bucuresti, Romania, cu participarea
1 angajate (Ordinul IGP nr.16ef din 17.01.2020);

15. Cea de-a 22-a Reuniune a grupului de lucru GUAM in domeniul
combaterii criminalitatii, in perioada 30-31.01.2020, or. Kiev, Ucraina, cu
participarea 1 angajat (Ordinul MAI nr.48 din 29.01.2020);

16. Prima sedinta a grupului de lucru transfrontalier specializat n
domeniul combaterii traficului ilegal de arme, munitii si substante
explozive, organizat sub egida EUBAM, in pericada 25-26.02.2020,
or.Odessa, Ucraina, cu participarea 1 angajat (Ordinul IGP nr.81 ef din
24.02.2020);

17. Curs de instruire in domeniul utilizarii aplicatiei SIRAT "SELEC
Intelligence Reporting Application Tool”, in perioada 10-12.03.2020, or.
Bucuresti, Romania, organizat sub auspiciul SELEC, cu participarea 1
angajat (Ordinul IGP nr.118 ef din 06.03.2020) ;

18. Curs de instruire “Traficul de fiinte umane”, organizat in perioada
02.02.2020-08.02.2020, in or. Budapesta, Ungaria, fiind instruiti 4 angajati
(Femei-1, Barbati-3),(Ordinul IGP nr. 38 ef. din 31.01.2020).

OBIECTIVUL 4:

Crearea unui serviciu politienesc modern, in conformitate cu cele mai bune standarde si practici ale Uniunii Europene si internationale, in misura sa raspunda

proactiv si in mod egal la nevoile cetétenilor si ale societitii in ansamblu

12. | 4.1.Implementar | 4.1.4. Consolidarea | 2017— Instruiri
ea Conceptului | capacitatilor de | 2020 desfasurate
de politie | comunicare ale
comunitard in | ofiterilor de sector

cadrul
structurilor
Inspectoratului
General al
Politiei

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

Pe parcursul perioadei de raport, au fost organizate 7 activitati de
instruire, fiind instruiti 104 de angajati din cadrul sectoarelor de politie,
dupa cum urmeaza:

1) Curs de perfectionare/specializare cu tematica ,,Activitatea de ordine
publicd”, organizat in perioada 10.02.2020-14.02.2020, in cadrul
Academiei Stefan cel Mare, cu studierea modulului:

- Competente de comunicare, psihologice, tactice si competente ce {in de
cadrul legal aplicabil.

Instruiti 4 de angajati ai Serviciilor de patrulare si 21 ai Sectoarelor de
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politie- (Femei-5, Barbati-20)

Temei: Dispozitia IGP nr.54 din 04.02.2020

2) Curs de perfectionare/specializare cu tematica ,,Violenta in familie”,
organizat in perioada 09.03.2020 - 11.03.2020, in cadrul Academiei Stefan
cel Mare cu studierea modulului:

- Psihologia tipurilor de violentd. Comunicarea eficienta cu agresorul.

Instruiti 32 de angajati ai Sectoarelor de politie (Femei-8, Barbati-24)

Temei: Dispozitia IGP nr.99 din 05.03.2020

7) Curs de recalificare (online) in domeniul ,,Investigatii infractiuni”, de
catre Directia Dezvoltare Profesionald a Academiei ,,Stefan cel Mare" a
MAI, organizat in perioada 15.06.2020-19.06.2020, fiind instruiti in
domeniul chestionarii, 11 angajati: ofiter sector-8 (femei-1, barbati-7),
serviciu patrulare-3 (barbati) din cadrul subdiviziunilor Politiei.

8) Curs de recalificare in domeniul , Activitatea speciala de
investigatii”, organizat in perioada 28.09.2020-09.10.2020, fiind instruiti
14 ofiteri de sector (femei-1, barbati-13) axat la capitolul comunicarii
eficiente Tn context profesional.

9) Curs (online) de perfectionare/specializare cu genericul ,,Activitatea
politieneasca comunitara I, organizat in perioada 26.10.2020-30.10.2020,
in cadrul Academiei Stefan cel Mare, fiind instruiti 10 ofiteri de sector
(femei-2, barbati-8) axat pe aspectul comunicarii eficiente in activitatea
politieneasca.

10) Curs (online) de perfectionare/specializare cu genericul ,,Constatarea
si documentarea contraventiilor” , organizat in perioada 02.11.2020-
06.11.2020, in cadrul Academiei Stefan cel Mare, fiind instruiti 17
angajati ai serviciului patrulare (femei-1, barbati-15) si 4 ofiteri de sector
(femei-2, barbati-2) axat pe aspectul comunicarii eficiente in activitatea
politieneasca.

11) Atelier de instruire in domeniul asigurdrii ordinii publice n
componenta grupelor “Dialog-Politia”, organizat in perioada 10.11.2020,
11.11.2020, 12.11.2020, fiind instruiti 15 angajati (femei-6, barbati-9) ai
Sectiilor securitate publica din cadrul subdiviziunilor Politiei, axat pe
abordarea subiectelor cu privire la comunicarea in situatii de stres;

Totodata, mentionam ca, in conformitate cu Planul Tematic la Pregatirea

generald, aprobat prin Ordinul IGP nr.25/2019, in cadrul orelor de pregatire
profesionale la locul de munca, tot efectivul Politiei studiazd tematica
,,Comunicarea profesionald”.

4.1.5.

Dezvoltarea

2017-

Infrastructu

Ministerul

Au fost renovate si date In exploatare 19 sedii ale sectoarelor de politie:
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infrastructurii

sediilor  sectoarelor
de politie si a
inspectoratelor  de

politie conform
standardelor n
domeniu

2020

ra
modernizat
a, conform
modelului

standard

Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

(Sectorul de Politie nr.1 Bender, Sectorul de Politie nr.2 Dubdsari,
Sectorul de Politie nr.1 Ceadir-Lunga, Sectorul de Politie nr.1 Vulcanesti,
Sectorul de Politie nr.2 Cismichioi, Sectorul de Politie nr. 2 Soldanesti,
Sectorul de Politie nr. 2 Floresti, Sectorul de Politie nr.4 Stefan Voda,
Sectorul de Politie nr.3 Causeni, Sectorul de Politie nr.2 Briceni, Sectorul
de Politie nr.1 Cantemir, Sectorul de Politie nr.5 Singerei, Sectorul de
Politie nr.3 Calarasi, Sectorul de Politie nr.2 Drochia, Sectorul de Politie
nr.1 Glodeni, Sectorul de Politie nr.3 Floresti, Sectorul de Politie nr.5
Soroca, Sectorul de Politie nr.2 Comrat, Sectorul de Politie nr.3 Ceadir-
Lunga).

Suplimentar, au fost finalizate lucririle de modernizare a sediilor
sectoarelor de politie SP3 Dubasari, SP2 Criuleni, SP1 Ocnita, SP5
Drochia.

Prin ordinul sefului IGP nr.26/2020 ,,Cu privire la transmiterea cu titlu
gratuit a unor bunuri”, au fost transmise pentru 35 sectoare de politie cate 3
calculatoare (105 unitéti).

A fost Tnaintat Grupului de lucru pentru achizitii Raportul nr.P-11/40 din
09.03.2020 cu necesitati de dotare a 4 sectoare de politie cu calculatoare
(12 unitati) si Raportul nr.P-11/41 din 09.03.2020 cu necesitatile de dotare a
6 sectoare de politie cu tehnicd de uz casnic si a 15 sectoare de politie cu
529 scaune.

Pentru anul 2020 in cadrul Proiectului ,,Cooperarea regionald pentru
prevenirea si combaterea criminalitétii transfrontaliere Romania-Moldova”
au fos acordate mijloace financiare in suma totala de 22.591,9 mii lei,
dintre care 8.905,1 mii lei fiind alocate pentru reparatia capitald a zece
sectoare de politie si pentru ,,Constructia sediului pentru 3 subdiviziuni
operative ale Inspectoratului National de Investigatii, str. Bucuriei nr. 14,
mun. Chisindu”, urmare licitatiei publice a fost incheiat Contract nr.92LC
din 15.09.2020 cu ,,S.R.L. CONSMODERN?”, pentru anul 2020 fiind
alocate mijloace financiare in sumad de 13.686,8 mii lei. Lucrarile de
constructie sunt in proces de derulare.

Astfel, au fost reinnoite/ obtinute autorizatii de constructie noi pentru
cele 10 inspectorate de politie in cadrul Proiectului THOR din cadrul
Programului Operational Comun Romania-RM 2014-2020

Sectoarele au fost impartite in doua loturi-Nord (Cetireni (Ungheni),
Costesti (Riscani), Fetesti (Edinet), Zabriceni (Edinet), Hincauti (Edinet)) si
Sud (Zarnesti (Cahul), Costesti (Riscani), Bujor (Hincesti), Sarata noua
(Leova), Sarateni (Leova) si Leova (Leova)).

Deschiderea ofertelor, pentru lotul Nord, a avut loc la 02.06.2020, iar
pentru lotul Sud la 05.06.2020.
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In anul 2020 au fost semnate si inregistrate la Trezorarie contracte cu
agentii economici care vor asigura lucrarile de constructie in cele 10
sectoare de politie teritoriale, fiind demarate lucrarile de reconstructie si
alte lucrari suplimentare de renovare.

Suplimentar, au fost efectuate activitati de reparatie capitala la 5
Inspectorate de politie din mun.Chisinau, DP mun.Chisinau, precum la
Inspectorate de politie Ialoveni, Anenii-Noi, Cimislia, Glodeni, Bender,
Stefan-Voda, Soroca,Telenesti, Ungheni.

In cadrul proiectului de asistentd externa “Suport pentru reforma
institutiilor de aplicare a legii In Moldova”, implementat de PNUD si
finantat de ambasada SUA in Republica Moldova, a fost demarat procesul
de reconstructie capitala a 2 sedii ale sectoarelor de politie din tara: SP
Egorovca(rnul Falesti) si SP 1 Cahul. Finalizarea lucrarilor de reparatie si
operationalizarea completd a obiectivelor este planificatd pana la finele
primului semestru 2021.

4.1.7. Organizarea
activitatii de
prevenire n
conformitate cu
riscurile si tendintele
criminalitatii

2017-
2020

Masuri de
prevenire
desfasurate
Rapoarte
de analiza
a riscului
elaborate

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

In scopul organizarii activititilor de prevenire a criminalititii adaptate la
specificul local, inclusiv conform evaludrii criminalitatii si a tendintelor
acesteia la nivel local, de catre subdiviziunile teritoriale Politiei, au fost
elaborate 333 de rapoarte si 354 de planuri de actiuni pe baza rapoartelor
de analiza a criminalitatii.

Subsidiar, in scopul descurajarii comportamentului delincvent, prevenirii
si combaterii a fenomenului infractional, precum si restabilirii gradului de
sigurantd In comunitate, au fost organizate:

- 33087 de activitati de informare si sensibilizare,

- 10139 razii;

- 57 campanii de informare de catre Inspectoratele de politie (DP mun.
Chiginau (4), IP Balti (3), Ceadir-Lunga (10), IP Briceni (4), IP Leova (2),
IP Singerei (6), IP Straseni (3), I[P Donduseni (4), IP Vulcanesti (2), IP
Soroca (4), IP Edinet (2), IP Glodeni (2), IP Cantemir (2), IP Soldanesti
(4), IP StefanVoda, IP Ocnita, IP Drochia si I[P Comrat cate 1 campanie,
preponderent in domeniile prevenirii violentei in familie, consecintele
consumului de alcool/droguri, prevenirii infractiunilor patrimoniale si
accidentelor rutiere, delincventei juvenile, prevenirii Tnecurilor.

La fel, de comun cu membrii serviciilor specializate au fost vizitate la
domiciliu 206755 persoane aflate in vizorul Politiei, in vederea prevenirii
situatiilor repetate, precum si identificarea alternativelor in vederea
excluderii cauzelor si conditiilor care au favorizat situatia de risc.

Totodatd, in scopul atragerii altor actori la solutionarea problemelor ce
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duc la sporirea fenomenului infractional, au fost inaintate 3931 de
demersuri catre institutiile de profil.

Suplimentar, urmare actualizarii actelor normative, prin Ordinul 1GP
nr.424/2020 au fost aprobate:

1.Instructiunea privind procedura de initiere si realizare a analizei
informatiilor si evaluare a riscurilor in cadrul IGP

2.Regulamentul privind clasificarea, elaborarea, evidenta si pastrarea
produselor analitice Tn cadrul IGP.

De catre subdiviziunea specializatd a Politiei, au fost elaborate 12
rapoarte de analiza a riscurilor care vizeaza fenomenul infractional la nivel
national.

13.

4.2. Dezvoltarea
Conceptului de

activitate
politieneasca
bazata pe
informatii
(Inteligence-led
policing) si
extinderea
acestuia pe
intreg teritoriul
republicii

4.2.3. Reorganizarea | 2017 Centrul de | Ministerul Urmare modificarilor efectuate in structura IGP, in contextul aprobarii
structurilor de Analiza a | Afacerilor HG nr. 547/2019 ,,Cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
analiza a informatiei Informatiei | Interne General al Politiei”, in cadrul IGP a fost instituitd Directia analiza
reorganizat | (Inspectoratul | informatiilor. Respectiva nu a fost creata urmare reorganizarii Centrului de
ca unitate | General al | analiza a informatiei, insa a fost asigurata delimitarea competentelor intre
centrald in | Politiei) subdiviziuniel vizate. Astfel, conform Regulamentului cu privire la
subordinea organizarea si functionarea Directiei analiza informatiilor, aprobat prin
Inspectorat Ordinul IGP nr.248/2020 aceasta raspunde doar de segmentul strategic si
ului tactic.
General al Crearea structurilor regionale de analizd a informatiilor urmeaza a fi
Politiei realizatd urmare modificarii Legii nr.320/2012 cu privire la activitatea
Structuri Politiei si statutul politistului.
regionale
create  si
operational
izate
4.2.4. Consolidarea | 2017— Structura Ministerul Urmare modificarilor efectuate in structura IGP, in contextul aprobarii
capacitatilor de | 2018 specializata | Afacerilor HG nr. 547/2019 ,,Cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
analiza a riscurilor creatd i | Interne General al Politiei”, in cadrul IGP a fost instituitd Directia analiza
operational | (Inspectoratul | informatiilor.
izata General al Conform Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea
Politiei) Directiei analiza informatiilor, aprobat prin Ordinul IGP nr.248/2020 una
din functiile acesteia vizeaza identificarea naturii, evaluarea riscului, pe
perioadele scurte si medii, studierea tendintelor si modelelor curente ale
actiunilor ilegale, zonelor cu potential criminogen ridicat si intervalelor
temporale afectate de activititile ilegale.
4.2.5. Imbunatitirea | 2019— Instruiri Ministerul Pe parcursul anului 2020, de catre Directia analiticd din cadrul INI, in
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analizd operationala

si tactica

2020

organizate
si
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Echipamen
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specializat
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si aplicatii
informatio
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dedicate
implement
ate
Proceduri
Operational
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instituite
privind
colectarea
informatiil
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Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

contextul dezvoltarii segmentului de analiza a informatiilor, au fost realizate
138 rapoarte de analiza operationala intocmite pe cauze penale gestionate de
angajatii INI, DGUP, Procuratura, pornite pe infractiuni de omor, talharie,
viol, punerea in circulatie a substantelor narcotice, furt, escrocherie si alte
tipuri de infractiuni, care fac parte din categoria celor grave, deosebit grave
si exceptional de grave, 29 rapoarte de analiza tactica si 54 de monitorizare a
surselor deschise.

Urmare aprobarii Instructiunii privind procedura de initiere si realizare a
analizei informatiilor si evaluare a riscurilor in cadrul IGP, precum si a
Regulamentului privind clasificarea, elaborarea, evidenta si pastrarea
produselor analitice Tn cadrul IGP prin Ordinul IGP nr.424/2020, au fost
abrogate actele normative care reglementau:

- procedura initierii si realizarii analizei operationale (Ordinul IGP
nr.116/2014);

- procedura de realizare a analizei strategice (Ordinul IGP nr.117/2014);

- procedura initierii si realizdrii analizei tactice (Ordinul IGP
nr.118/2014);

- procedura initierii si realizarii analizei de risc in cadrul Politiei (Ordinul
IGP nr.205/2015);

- standardele de dotare a angajatilor Politiei din cadrul Serviciului analiza
crime a Sectiilor investigatii infractiuni a a Inspectoratelor de politie, a
Sectiei analiza informatiilor a DP Chisindu si Centrului de analizd a
informatiilor a Inspectoratului national de investigatii (Ordinul IGP
nr.324/2017).

Suplimentar, de cétre Directia analiza informatiilor, au fost dezvoltate
pentru subdiviziunile teritoriale, instrumentele analitice de planificare forte.

Pe parcursul anului, la capitolul ce tine de instruiri organizate in domeniul
analizei de risc, operatioanle, tactice au fost organizate 8 activitati de
instruire, unde au fost instruiti 71 de angajati, dupa cum urmeaza:

1. Curs de perfectionare/specializare cu tematica ,, Tehnologii
informationale”, in cadrul Academiei Stefan cel Mare, salariatii Politiei au
fost instruiti la capitolul ,,Diminuarea riscurilor atacurilor cibernetice”.
Instruiti 11 angajati (femei-3, barbati-8), in perioada 02.03.2020-
06.03.2020. Temei: Dispozitia IGP nr.91 din 28.02.2020

2. Curs de instruire in domeniul evaluarii riscurilor finantarii terorismului,
in cadrul Proiectului comun EU/Coe ,,Combaterea Coruptiei prin Aplicarea
Legii si Prevenire (CLEP)”, in parteneriat cu Serviciul Prevenire si
Combatere a Spalarii Banilor (SPCSB). Instruiti 2 angajati femei-1 si
barbati-1.
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3. Curs de instruire ,,Analiza informatiei cu privire la declaratii”, oferit de
Biroul Federal de Investigatii al Departamentului de Justitie al SUA.
Instruiti 16 angajati (dintre care femei-4 si barbati-12);

4. Curs (online) de perfectionare/specializare cu tematica ,,Managementul
operational I”, organizat in cadrul Academiei Stefan cel Mare, Tn cadrul
caruia au fost abordate subiecte de instruire ce tin de domeniul analizei
informatiei, evaluarea riscurilor, inclusiv si planificarea de activitati urmare
analizei, cu participara a 19 salariati ai Politiei(femei-8, barbati-11);

5. Curs de instruire (online) cu tematica ,,Analiza criminald in cadrul
conferintei virtuale EU” Europol, cu participarea a 3 salariati ai Politiei
(femei-2, barbati-1);

6. Curs de instruire ,,Gestionarea riscurilor si a situatiilor de criza legate
de securitate, inclusiv terorism” (barbat - 1);

7. Sesiunea de instruire online cu producatorii softului ,,Maltego
XL”specializat in cautarea informatiilor din open-source, la care a
participat 1 angajat.

Pe parcursul trimestrului IV al anului 2020 angajatul ce detine calitate de
formator la nivelul IGP, a participat la instruirea a 19 angajati (ofiterei de
investigatii), in temeiul Dispozitiei nr. 418 din 26.11.2020 cu privire la
organizarea cursului de instruire cu tematica “Investigatii infractiuni”.

4.2.6. Crearea, | Semestrul | Subdiviziu | Ministerul Tn luna iunie, 2020 urmare demersurilor IGP (nr.34/3-2030, 2042 din
operationalizarea si | I, 2016 ne creatd si | Afacerilor 05.06.2020), in cadrul MAI a fost organizatd sedinta prezidata de catre
dezvoltarea operational | Interne secretarul general al ministerului, in cadrul céreia a fost abordat si subiectul
Serviciului de izata (Inspectoratul | privind modalitatea credrii si identificarii functiilor pentru Directia
comunicatii si General al | tehnologii informationale si comunicatii in cadrul organului central de
tehnologia Politiei) administrare a IGP.
informatiilor al Astfel, a fost initiatd procedura de modificare a statelor de personal si
Inspectoratului elaborarea Regulamentului de organizare si functionare a Directiei vizate.
General al Politiei
4.2.9. Realizarea | 2019- Retea Ministerul In anul 2020 au fost realizate urmitoarele:
retelei de | 2020 creatd  si | Afacerilor Au fost identificate locatiile pentru instalarea Statilor de Baza MTS-1 si
comunicatii ~ voce- operational | Interne MTS-4 — 15 buc.
date a Politiei izata (Inspectoratul Au fost Tncheiate contactele pentru arenda spatiilor tehnologice si
General al | energie electrica cu operatorii economici SA Orange, Moldcell SA, SA
Politiei) Moldtelecom si IS Radiocomunicatii.
STI Au fost efectuate expertizele tehnice a turnurilor de comunicatii pentru
Sistemul instalarea echipamentelor.
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TETRA

A fost efectuatd receptia ultimei livrari de echipamentele conform
contractului.

Au fost instalate si date in exploatare 13 Statii de baza.

Au fost identificate locatiile pentru instalarea a 8 MW(microunde)
pentru crearea redundantei retelelor de transport date in sistemul de
radiocomunicatii TETRA MAL

A fost efectuata interconectarea retelei de radiocomunicatii TETRA cu
VolIP (IP telefonia) a MAL.

La moment este initiatd procedura de elaborare a proiectului de HG
privind Regulamentul retelei radiocomunicatii in standard TETRA la nivel
national.

Au fost efectuate deplasari pentru comisionarea si acceptanta lucrarilor
de montare a echipamentelor in scopul modernizarii TETRA, LAN si
WAN.

Au fost instalate si date in exploatare 2 Statii de baza.

Au fost instalate 8 MW (microunde) pentru crearea redundantei
retelelor de transport date in sistemul de radiocomunicatii TETRA MAL

A fost efectuatd interconectarea MSO A (IGPF) cu MSO B (Traian,
23/1 STI al MAI) prin fibra optica.

Efectuarea deplasarilor pentru comisionarea si acceptanta lucrarilor de
montare a echipamentelor.

A fost efectuatd testarea zonelor de acoperire cu semnal radio. Ca
masurd de verificare este acoperirea cu semnalu radio a tuturor
inspectoratelor de politie si a drumurilor nationale. Rezultatele - 96,4% din
suprafetele testate pentru statiile portabile realizate la nivel national. Actul
cu privire la acoperirea radio este inregistrat cu Nr. E181105-00-CS din
01.10.2020.

Au fost perfectate actele de acceptanta inregistrate cu Nr.E181105-00-
AT1 din 17.09.2020.

Conform demersurilor Centrului integrat de pregatire pentru aplicarea
legii, Tn perioada de 21-24.07.2020 (40 angajati), 28-31.07.2020 (40
angajati) si 22-25.09.2020 (50 angajati) de catre angajatii STI al MAI au
fost organizate cursuri online, de pregatire continua a personalului de garda
si dispecerate (total 130 angajati instruiti), pe tema “Sistemul TETRA
(statii radio stationare si portabile), posibilitati si capacitati tehnice, precum
si utilizarea acestora in diferite situatii de serviciu”

Tn anul 2020 au fost procurate de citre IGP:

-130 terminale radio mobile;
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-200 terminale radio portabile;
-30 terminale radio stationare;
-10 terminale radio camuflate.

4.2.10. Dezvoltarea
Sistemului
informatic integrat al
Politiei

2017-
2020

Sistem
dezvoltat

Ministerul
Afacerilor
Interne
(Inspectoratul
General al
Politiei)

STI intru dezvoltarea Sistemului informatic integrat al Politiei cu suportul
PNUD, in cadrul proiectului ”Suport pentru reforma Politiei”, a realizat
proiectarea retelelor LAN pentru 44 subdiviziuni teritoriale ale Politiei.
Avand 1in vedere lucrdrile de constructie capitala desfasurate la
Inspectoratele de politie Criuleni si Telenesti, in anul 2018, s-a reusit
implementarea a 2 din cele 44 proiecte de executie a retelei LAN
receptionate. Pentru asigurarea unei infrastructuri adecvate in toate unitatile
Politiei, pentru anul 2020, prin proiect de finantare, este planificata
implementarea a cel putin 9 proiecte in inspectoratele de politiei amplasate
in zona limitrofa raului Nistru.

Pentru asigurarea unui acces securizat la informatii cu aplicarea unor
mecanisme avansate de criptare pentru protectia informatiilor, pe parcursul
anului 2019 s-a reusit conectarea a 106 obiective aflate la evidenta IGP sau
a unitatilor din subordine, la sistemul WAN al MAI. Acest lucru va permite
interconectarea retelelor LAN si asigurarea unui flux securizat al
informatiilor, in special Tn procesul interpelarii bazelor de date.

Totodata, Tn cadrul proiectului de asistentda externa ”Suport pentru reforma
institutiilor de aplicare a legii in Moldova”, implementat de PNUD si
finantat de ambasada SUA in Republica Moldova, a fost realizat studiul de
fezabilitate pentru crearea platformei INTRANET pentru Politie.
Suplimentar, a fost livratd si specificatia tehnica privind contractarea
serviciilor de elaborare a platformei INTRANET al Politiei. in cele din
urma, urmeaza a fi identificate surse financiare pentru implementarea
proiecului.

14.

4.3.
Consolidarea
capacitatilor de
patrulare,
reactionare  si
interventie ale
Politiei la
apelurile
cetatenilor

4.3.1. Reorganizarea
Inspectoratului
National de
Patrulare prin
desconcentrarea
structurilor de
patrulare

Semestrul
I, 2016-
semestrul
1, 2017

Inspectorat
ul National
de
Patrulare al
Inspectorat
ului
General al
Politiei
reorganizat
Competent
e transmise

Ministerul
Afacerilor
Interne
(Inspectoratul
General al
Politiei)

Conform prevederilor HG nr. 201/2009 si recomandarilor Curtii de
Conturi a fost elaborat Statul de personal al INSP si expediat spre avizare la
Cancelaria de Stat. Structura organizatorica si efectivul-limita al INSP au
fost aprobate prin Ordinul MAI nr. 167 din 27.03.2020 cu privire la
completarea ordinului nr. 59/2020 cu privire la efectivul-limita si structura
subdiviziunilor specializate ale IGP.

Statele de personal al INSP si INI au fost aprobate si avizate de
Cancelaria de Stat la 16 aprilie 2020 cu nr.16-41-3389 si au fost puse in
aplicare prin OMAI nr.197 din 21 aprilie 2020.

Conform Ordinului MAI nr.202/2020 ,,Cu privire la reorganizarea prin
fuziune (absorbtie) a unor subdiviziuni din subordinea IGP” a fost creta
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subdiviziun
ilor
teritoriale
de politie

Inspectoratul national de securitate publicd, ca urmare a fuzionarii
Inspectoratului national de patrulare si Directiei generale securitate publica.

Prin urmare, Tn cadrul subdiviziunilor specializate subordonate IGP
(INSP, INI) au fost create directii regionale (Nord, Centru, Sud),
responsabile de prevenirea, descoprerirea infractiunilor si asigurarea ordinii
si securitatii publice in regiunea incredintata.

La 05.08.2020, prin Ordinul MAI nr.351 a fost aprobat Regulamentul de
organizare si functionare a INSP.

4.3.2. Dezvoltarea
sistemului de
management integrat
al  apelurilor de
urgenta din
competenta Politiei

2017—
2018

Concept de
interventie
elaborat si
aprobat
Sisteme
informatio
nale
dedicate
operational
e

15 min
timpul
mediu  de
interventie
a Politie

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

Pe domeniul de coordonare operationald la apelurile de urgenta, au fost
create Dispeceratele 112 la nivelul Politiei. Constituirea directiilor
regionale ale Politiei, depinde de modificarea Legii nr.320/2012 cu privire
la activitatea Politiei si statutul politistului. Subsidiar, au fost elaborate
Viziunea si Caietul de sarcini privind dotarea unititilor de transport
specializate ale Politiei conform principiului ,,Police inteligent car” — PiCar

Licitatia deschisd nr.ocds-b3wdpl-MD-157382319987 din 15.11.2019,
cu privire la achizitionarea echipamentului si software, pentru dotarea a 50
unitati de transport specializate ale Politiei conform viziunii “Police
Inteligent Car” a fost anulata., deoarece oferta prezentatad de operatorul
economic SRL ”Bass-Sistems” depaseste cu 30% valoarea estimatd a
achizitiei, calculatd conform Legii privind achizitiile publice nr.131 din
03.07.2015.

Totodata, subdiviziunile Politiei dispun de 90 unitati de transport si 735
efectiv pe lista, fiind create 76 echipe de patrulare EPRO, 11 grupe de
patrulare pedestre, si 42 posturi fixe, fiind necesard achizitionarea de 129
echipamente si terminale mobile de procesare a datelor.

Tn anul 2020 pentru echipele de reactionare operativa ale subdiviziunilor
teritoriale ale Politiei au fost achizitionate 59 de autospeciale operationale
de teren.

Suplimentar, au fost procurate si repartizate subdiviziunilor subordonate
IGP 170 terminale de modele diverse: Terminale portabile-10, Terminale
tetra-130, Terminale radio stationare Tetra-30.

Conform informatiilor furnizate de Serviciul National Unic Pentru
Apelurile de Urgenta 112, durata medie a apelurilor solicitantilor constituie
circa 4 minute, media de reactionare la apelurile cetétenilor constituie circa
32 minute. Media zilnica de apeluri de urgenta 112 de competenta Politiei
este de 773 cazuri.

Comparativ cu datele pentru anul 2019, timpul mediu de reactionare a
diminuat cu 3 minute sau 8,6%.
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4.3.3. Imbunititirea
capacitatilor de
comunicare a

personalului implicat
n managementul
integrat al apelurilor
de urgenta

2017-
2020

Instruiri
organizate
si
desfasurate

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

Pe parcursul perioadei de referinta au fost organizate 6 activitati de
instruire cu participarea a 173 de angajati:

1)Cursul de perfectionare/specializare”Managementul operational”,
instruiti 18 angajati (femei-7, barbati-11). Temei: Dispozitia IGP nr.77 din
20.02.2020 in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare”;

2) 2 cursuri (online) de specializare pentru personalul serviciului de
garda si dispecerat, instruiti 80 de angajati (ofiteri si subofiteri) din cadrul
serviciilor de garda/dispecerat (femei-21 si barbati-59), in cadrul CIPAL

3) Curs de instruire (online) ,,Protejarea ofiterilor de politie in timpul
stoparii si verificarii unitatilor de transport, interceptarii persoanei, precum
si reactionarea la apelurile de urgenta 1127, instruiti 42 de angajati (femei —
1, barbati —41), organizat in cadrul proiectului UE ,,Suport pentru reforma
politiei in Republica Moldova”, cu suportul expertilor germani. Temei:
Dispozitia IGP nr.268 din 04.09.2020

4) Cursul de perfectionare/specializare (online) ,,Gestionarea apelurilor
112”, instruiti 14 angajati/ dispeceri din cadrul subdiviziunilor Politiei
(femei — 7, barbati—7). Temei: Dispozitia IGP nr.278 din 09.09.2020, in
cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare”;

5) Cursul (online) de perfectionare/specializare ,,Managementul
operational I”, in cadrul caruia au fost studiate aspecte ce tin de comunicare
profesionala si personald. Instruiti: 19 angajati din cadrul subdiviziunilor
Politiei (femei-8, barbati-11), in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare”;
Temei:Dispozitia IGP nr.320 din 02.10.2020.

De asemenea, conform Planului de studii la pregatirea profesionala la
locul de munca pentru anul 2020 (aprobat prin Ordinul IGP nr.25 din
20.01.2020) in cadrul orelor de pregatire profesionala la locul de munca, de
catre efectivul Serviciilor de patrulare, asigurare, mentinere si restabilire a
ordinii publice, dispeceratelor a subdiviziunilor Politiei au fost studiate
subiecte si tematici cu referire la:

- POS reactionarea primara a echipelor de interventie ale Politie la
apelurile e urgenta;

- Organizarea si functionarea Serviciului national unic pentru apelurile
de urgenta 112

-Regulamentul de interactiune Tintre Serviciul national unic pentru
apelurile de urgenta si serviciile specializate de urgenta.

OBIECTIVUL 5:

Promovarea si implementarea principiului toleranta zero fati de coruptie, discriminare si rele tratamente in activitatea Politiei
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15.

5.1. Promovarea
si
implementarea
principiului
toleranta  zero
fata de coruptie
n activitatea
Politiei

5.1.1. ldentificarea
domeniilor si
locurilor de munca
vulnerabile in cadrul

Politiei din
perspectiva comiterii
infractiunilor de
coruptie si
elaborarea de
proceduri
operationale in
vederea

reglementarii acestor
activitati

2017

Raport de
evaluare
elaborat
Proceduri
operational
e elaborate
si aprobate

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

In perioada anului 2020, pentru excluderea si diminuarea riscurilor de
coruptie n activitatea Politiei, a fost finisatd evaluarea riscurilor de coruptie
in cadrul Inspectoratului national de investigatii, Directiei managementul
resurselor umane si Directiei logistica.

Rapoartele privind rezultatele autoevaluarii riscurilor de coruptie in cadrul
subdiviziunilor vizate sunt plasate pe pagina oficiala web a institutiei:

1)http://politia.md/sites/default/files/raport_privind_rezultatele_evaluarii_r
idcurilor_de_coruptie_desfasurat_in_cadrul_inspectoratului_national_de_in
vestigatii_si_subdiviziunile_specializate_teritor_0.docx

2)http://politia.md/sites/default/files/raport_analiza_riscurilor_de_coruptie
_in_cadrul_dmru_0.pdf

3)http://politia.md/sites/default/files/raport_de_evaluare_riscuri_anticorup
tie_directia_logistica.pdf.

In baza rapoartelor vizate, la 07.05.2020, a fost aprobat Ordinul IGP nr.
135 cu privire la aprobarea Planului de integritate al Inspectoratului General
al Politiei pentru semestrul II al anului 2020 — semestrul Il al anului 2021.
http://www.politia.md/sites/default/files/ord.135-20_1.pdf

Pentru identificarea activitatilor vulnerabile, in scopul prevenirii cazurilor
de coruptie, la 11.09.2020 a fost aprobata dispozitia sefului Inspectoratului
General al Politiei nr. 280 Cu privire la desfasurarea online a Sondajului de
opinie privind evaluarea perceptiei coruptiei in domeniile de activitate ale
Politiei.

Sondajul de opinie a fost realizat in perioada 17-18 septembrie 2020 de
catre angajatii Directiei prevenirea coruptiei in comun cu Directia
managementul resurselor umane, 1n 11 subdiviziunii subordonate
Inspectoratului General al Politiei, inclusiv organul de administrare si
control, fiind chestionati on-line, prin metoda anomimatului, 1183 angajati.

In conformitate cu Ordinul sefului Inspectoratului General al Politiei
nr.380 din 26.11.2020, in perioada 07-11.12.2020, in contextul marcarii
Zilei Internationale Anticoruptie a fost organizat si desfasurat Maratonului
Anticoruptie, in cadrul caruia, au fost prezentate si interpretate rezultatele
obtinute in cadrul sondajului.

Urmare modificarilor efectuate in structura IGP, ulterior aprobarii HG nr.
547/2019 Cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului General
al Politiei, au fost revizuite procedurile standrad de operare, drept urmare au
fost aprobate:

1) Ordinul sefului IGP nr.130 din 27.04.2020 Cu privire la modificarea
unor Ordine ale sefului Inspectoratului General al Politiei, prin care au fost
efectuate modificari la:

- Ordinul sefului IGP nr.75/2018 ,,Cu privire la aprobarea Procedurii
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declararea conflictelor de interese real”;

- Ordinul sefului IGP nr.401/2018 ,,Cu privire la punerea in aplicare a
procedurii operationale privind declararea conflictului de interese real in
cadrul organului central de administrare al Inspectoratului General al
Politiei”;

- Ordinul sefului IGP nr.235/2019 ,,Cu privire la aprobarea Procedurii
operationale  standard privind evidenta cazurilor de influenta
necorespunzatoare exercitata asupra angajatilor Politiei”.

2)Ordinul sefului IGP nr. 140 din 20.05.2020 Cu privire la constituirea
Comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor in cadrul Inspectoratului
General al Politiei.

3)Ordinul sefului IGP nr.186 din 29.06.2020 Cu privire la aprobarea
Procedurii operationale standard privind avertizarile de integritate.

5.1.2. Intensificarea

campaniilor de
prevenire a
comportamentului
coruptional al
politistilor,

Tndeosebi n
domeniile
vulnerabile

2017-
2020

Campanii
de
prevenire
realizate

Ministerul
Afacerilor
Interne

In perioada anului 2020 au fost desfasurate urmitoarele campanii si
activitati de sensibilizare:

1) Campania de informare si sensibilizare ,,NU acceptam coruptia
in Politie!”, orientata spre prevenirea si constientizarea, atat pentru
politisti cat si pentru cetdteni, asupra riscului la care se expun atunci cand
ofera sau cand acceptd mita.

Campania s-a desfasurat in trei etape si a inclus instruiri ale politistilor si
actiuni de informare a cetatenilor cu privire la infractiunile de coruptie si
importanta implicarii ambelor parti in denuntarea acestor fapte.

Astfel, au fost instruiti Tn domeniul integritatii 4500 de politisti, iar peste
3000 de oameni au fost informati despre consecintele coruptiei, precum si
modalitatea de sesizare a ilegalitatilor admise de catre politisti.

La 19.03.2020 pe pagina web a Politiei a fost plasat comunicatul ,,S-a
finisat Campania de informare si sensibilizare cu genericul ,, NU acceptam
coruptia in Politie”, disponibil pe http://www.politia.md/ro/ content/s-
finisat-campania-de-informare-si-sensibilizare-cu-genericul-nu-acceptam-
coruptia-politie.

E de mentionat, ca in contextul Campaniei de informare si sensibilizare
vizate, pentru a facilita comunicarea cu cetatenii precum si pentru ai informa
privind activitatile planificate si realizate, s-a creat o pagina de Facebook cu
genericul #NU_ ACCEPTAM_CORUPTIA N POLITIE.

Drept urmare, in perioada a 6 luni ale anului 2020, au fost publicate 38 de
postdri, care au inregistrat 73 436 de impacturi si 10 360 de interactiuni
(dintre care 6412 clicuri pe postari si 3348 reactii, comentarii si distribuiri).

Totodata mentionam ca pagina este apreciata de 2527 persoane si urmarita

de 2659 persoane.



https://www.politia.md/ro/%20content/s-finisat-campania-de-informare-si-sensibilizare-cu-genericul-nu-acceptam-coruptia-politie
https://www.politia.md/ro/%20content/s-finisat-campania-de-informare-si-sensibilizare-cu-genericul-nu-acceptam-coruptia-politie
https://www.politia.md/ro/%20content/s-finisat-campania-de-informare-si-sensibilizare-cu-genericul-nu-acceptam-coruptia-politie
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2) Campania de mediatizare privind prevenirea si combaterea
coruptiei ,,Denuntd! Atitudinea ta conteza!”, lansata la 11.12.2020
https.//realitatealive.md/lansarea-campaniei-denun-a-atitudinea-ta-conteaza-

118415.html?fbclid=IwAR2KOMKvFO0OSsdFwsgp6BO9WXRPDA1WWIRS
baQmorF_Q9SMI5pO1R3EzMVY

3)  Activitatea de sensibilizare dedicatd Zilei internationale a
copilului, orientata spre prevenirea coruptiei, precum si de constientizare a
necesitatii de manifestare a unui comportament integru, atat de catre cetateni,
cat si de catre angajatii Politiei, prin filmarea si mediatizarea spotului video
”Ne dorim o copilarie frumoasa, iar pentru aceasta fiti integri”, cu implicarea
a 10 copii, cu varste cuprinse intre 2 si 11 ani.

Tn vederea celor expuse, la 1 iunie 2020, in incinta Inspectoratului General
al Politiei, participantilor la realizarea materialului video vizat, le-au fost
Tnmanate diplome pentru implicare.

Subliniem cd, evenimentul mentionat a fost mediatizat 1n spatiu virtual pe
site-urile: Politia.md, Unimedia.info,Diez.md, Tvn.md.

Totodata, spotul video a fost distribuit pe pagina de Facebook "NU
acceptam coruptia in Politie”, iar timp de 24 h a fost inregistrat un impact de
peste 14 000 de persoane, 6 400 de vizualizari, 1 400 interactiuni si in jur
150 de distribuiri.

Ulterior, la 10.06.2020, a fost transmis un demers Tn adresa Consiliului
Audiovizualului, cu solicitarea de a mediatiza cu titlu gratuit la posturile de
televiziune, spotul informational mentionat, (durata de emisie 2.09 minute).

Suplimentar, IGP a participat Tn cadrul Campaniei de caritate cu genericul
»Cultivam integritatea — 1520 de carti pentru educarea tinerii generatii”,
conform ordinului MAI nr. 388 din 04.09.2020.

Comunicate de presi plasate pe pagina web oficiala a Politiei :

1) Politistii au denuntat 117 cazuri de mituire in anul 2019, disponibil
pe http://www.politia.md/ro/content/politistii-au-denuntat-117-cazuri-de-
mituire-anul
2019?fbclid=IwAR1icVBFp64cQoScmsFzImOKQWUGbHWRg54PrNbm
Sm rbE INcsUu6ZwQ6Mo. Informatia a fost ulterior preluatd de mai multe
surse mass media (Newsmaker.md, Tv8.md, Stiri.md, Ziarulnational.md,
Autoblog.md);

2) S-a finisat Campania de informare si sensibilizare cu genericul "NU|
acceptam coruptia in Politie”, disponibil
pe http://www.politia.md/ro/content/s-finisat-campania-de-informare-si-



https://realitatealive.md/lansarea-campaniei-denun-a-atitudinea-ta-conteaza---118415.html?fbclid=IwAR2KOMkvF0OSsdFwsgp6BO9WXRPDd1WwtRSbaQmorF_Q9SMl5pO1R3EzmVY
https://realitatealive.md/lansarea-campaniei-denun-a-atitudinea-ta-conteaza---118415.html?fbclid=IwAR2KOMkvF0OSsdFwsgp6BO9WXRPDd1WwtRSbaQmorF_Q9SMl5pO1R3EzmVY
https://realitatealive.md/lansarea-campaniei-denun-a-atitudinea-ta-conteaza---118415.html?fbclid=IwAR2KOMkvF0OSsdFwsgp6BO9WXRPDd1WwtRSbaQmorF_Q9SMl5pO1R3EzmVY
https://realitatealive.md/lansarea-campaniei-denun-a-atitudinea-ta-conteaza---118415.html?fbclid=IwAR2KOMkvF0OSsdFwsgp6BO9WXRPDd1WwtRSbaQmorF_Q9SMl5pO1R3EzmVY
https://www.politia.md/ro/content/politistii-au-denuntat-117-cazuri-de-mituire-anul%202019?fbclid=IwAR1icVBFp64cQoScmsFzImOKQWgUGbHWRg54PrNbmSm%20rbE%20INcsUu6ZwQ6Mo
https://www.politia.md/ro/content/politistii-au-denuntat-117-cazuri-de-mituire-anul%202019?fbclid=IwAR1icVBFp64cQoScmsFzImOKQWgUGbHWRg54PrNbmSm%20rbE%20INcsUu6ZwQ6Mo
https://www.politia.md/ro/content/politistii-au-denuntat-117-cazuri-de-mituire-anul%202019?fbclid=IwAR1icVBFp64cQoScmsFzImOKQWgUGbHWRg54PrNbmSm%20rbE%20INcsUu6ZwQ6Mo
https://www.politia.md/ro/content/politistii-au-denuntat-117-cazuri-de-mituire-anul%202019?fbclid=IwAR1icVBFp64cQoScmsFzImOKQWgUGbHWRg54PrNbmSm%20rbE%20INcsUu6ZwQ6Mo
https://www.politia.md/ro/content/s-finisat-campania-de-informare-si-sensibilizare-cu-genericul-nu-acceptam-coruptia-politie

42

sensibilizare-cu-genericul-nu-acceptam-coruptia-politie. Informatia a fost
ulterior preluata de catre Telegraph.md;

3) Dispozitive de filmat pentru politistii  din  teren, disponibil
pe http://politia.md/ro/content/dispozitive-de-filmat-pentru-politistii-din-
teren?fbclid =IwAROVWJIFQBA34ZraX-Ayxoly-
gwecueE7DBg6DpENIMOkK8HL pi5Zkx BZx1g k,Informatia a fost ulterior
preluatd de mai multe surse mass media (Realitatea.md, Radiochisinau.md,
Cotidianul.md, Btv.md, Noi.md);

4) Echipele de patrulare si reactionare operativa au fost dotate cu
camere de corp, disponibil pe http://politia.md/ro/content/echipele-de-
patrulare-si-reactionare-operativa-au-fost-dotate-cu-camere-de-

corp?fbclid=IwWAR1IAWVS_kh8Vgr XXXZ
PrDCZG6G66H58gsEsBheqJCC3H8wwW8HNGJIVKI4dY4. Informatia a fost
ulterior preluata de mai multe surse mass

media (Telegraph.md, Tvc.md, Nordnews.md, = Diez.md, = Moldpres.md,
Realitatealive.md);

5) De ziua lor, premiati cu diplome din partea sefului Politiei
Nationale, disponibil  pe http://politia.md/ro/content/de-ziua-lor-premiati-
cu-diplome-din-partea-sefului-politiei-nationale. Informatia a fost ulterior
preluatd de mai multe surse mass media (Unimedia.info, Diez.md,
Tvn.md);

6) La 09.12.2020, in contextul marcarii Zilei Internationale Anticoruptie,
s-a participat la emisiunea ,.Bund dimineata” la postul de televiziune
Moldova 1, unde a avut loc lansarea spotului video cu genericul ,, Fii de
partea noastra! Spune NU coruptiei”, disponibil:
https://www.facebook.com/tvmoldoval/videos/ast%C4%83zi-9-decembrie-
este-marcat%C4%83-ziua-interna%C5%A3ional%C4%83-
anticorup%C5%A3ie/319578585742419/

In perioada de referinti, de citre SPIA au fost realizate 21 campanii de
prevenire:
-1a 01.03.2020 de catre DPSA a SPIA de comun cu INSP al IGP, campania
de promovare a intolerantei fata de coruptie, responsabilizarii, cetatenilon
privind respectarea regulilor de circulatie rutiera, prevenirea si combaterea|
manifestarilor de coruptie cu implicarea functionarilor publici cu statut
special.

-la 05.08.2020, de comun cu INSP, a fost desfasurata activitatea de|
promovare a integritatii si liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei.
Activitatea a fost realizata in afara mun. Chisinau, cu antrenarea copiilor]



https://www.politia.md/ro/content/s-finisat-campania-de-informare-si-sensibilizare-cu-genericul-nu-acceptam-coruptia-politie
https://politia.md/ro/content/dispozitive-de-filmat-pentru-politistii-din-teren?fbclid%20=IwAR0VWJFQBA34ZraX-Ayxoly-gwecueE7DBq6DpEnlM0k8HLpi5Zkx%20BZx1q%20k
https://politia.md/ro/content/dispozitive-de-filmat-pentru-politistii-din-teren?fbclid%20=IwAR0VWJFQBA34ZraX-Ayxoly-gwecueE7DBq6DpEnlM0k8HLpi5Zkx%20BZx1q%20k
https://politia.md/ro/content/dispozitive-de-filmat-pentru-politistii-din-teren?fbclid%20=IwAR0VWJFQBA34ZraX-Ayxoly-gwecueE7DBq6DpEnlM0k8HLpi5Zkx%20BZx1q%20k
https://politia.md/ro/content/echipele-de-patrulare-si-reactionare-operativa-au-fost-dotate-cu-camere-de-corp?fbclid=IwAR1AWv5_kh8Vgr%20XXXZ%20PrDCZG6G66H58qsEsBheqJCC3H8ww8HnGJVkI4dY4
https://politia.md/ro/content/echipele-de-patrulare-si-reactionare-operativa-au-fost-dotate-cu-camere-de-corp?fbclid=IwAR1AWv5_kh8Vgr%20XXXZ%20PrDCZG6G66H58qsEsBheqJCC3H8ww8HnGJVkI4dY4
https://politia.md/ro/content/echipele-de-patrulare-si-reactionare-operativa-au-fost-dotate-cu-camere-de-corp?fbclid=IwAR1AWv5_kh8Vgr%20XXXZ%20PrDCZG6G66H58qsEsBheqJCC3H8ww8HnGJVkI4dY4
https://politia.md/ro/content/echipele-de-patrulare-si-reactionare-operativa-au-fost-dotate-cu-camere-de-corp?fbclid=IwAR1AWv5_kh8Vgr%20XXXZ%20PrDCZG6G66H58qsEsBheqJCC3H8ww8HnGJVkI4dY4
https://politia.md/ro/content/de-ziua-lor-premiati-cu-diplome-din-partea-sefului-politiei-nationale
https://politia.md/ro/content/de-ziua-lor-premiati-cu-diplome-din-partea-sefului-politiei-nationale
https://www.facebook.com/tvmoldova1/videos/ast%C4%83zi-9-decembrie-este-marcat%C4%83-ziua-interna%C5%A3ional%C4%83-anticorup%C5%A3ie/319578585742419/
https://www.facebook.com/tvmoldova1/videos/ast%C4%83zi-9-decembrie-este-marcat%C4%83-ziua-interna%C5%A3ional%C4%83-anticorup%C5%A3ie/319578585742419/
https://www.facebook.com/tvmoldova1/videos/ast%C4%83zi-9-decembrie-este-marcat%C4%83-ziua-interna%C5%A3ional%C4%83-anticorup%C5%A3ie/319578585742419/
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angajatilor MAI care au participat la scoala de vara “Tinerii Tmpotriva
coruptiei”.

-la 14.08.2020 a fost desfasurata activitatea de prevenire a coruptiei,
responsabilizarii cetatenilor despre implicarea in acte de coruptie, organizataj
la PTF moldo-roméane Costesti-Stinca si Sculeni.

-la 20.08.2020 a fost realizata de comun acord cu DCC a SPIA al MAI
actiunea de sensibilizare a cetatenilor cu privire la cultivarea integritatii si
aplicarea principiului tolerantd zero coruptiei, desfasurata in or. Ocnita si la
PTF moldo-ucrainene Otaci- Moghilev-Podolsk,

-la 10.09.2020 a fost realizatd actiunea de sensibilizare si promovare a|
integritatii si liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei pe teritoriul
raionului Stefan Voda si in punctul de trecere a frontierei de stat Tudora.

-la 24.09.2020 a fost realizatd actiunea de sensibilizare si promovare g
integritatii liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei pe teritoriul raionului
Stefan Voda.

-la 02.10.2020 a fost realizatd actiunea de sensibilizare si promovare g
integritatii liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei pe teritoriul raionului
Cimiglia.

-la 09.10.2020 a fost realizatd actiunea de sensibilizare si promovare g
integritatii liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei pe teritoriul raionului
Criuleni.

-la 15.10.2020 a fost realizata actiunea de sensibilizare si promovare g
integritatii liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei pe teritoriul raionului
Comrat.

-la 23.10.2020 a fost realizatd actiunea de sensibilizare si promovare g
integritatii liniei anticoruptie 1520 in r&ndul populatiei pe teritoriul raionului
Ungheni.

-la 05.11.2020 a fost realizata actiunea de sensibilizare si promovare g
integritatii liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei pe teritoriul raionului
Hincesti.

-la 12.12.2020 a fost realizatd actiunea de sensibilizare si promovare g
integritatii liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei pe teritoriul raionului
Donduseni.

-la 19.11.2020 a fost desfasurata activitatea de prevenire a coruptiei,
responsabilizarii cetatenilor despre implicarea in acte de coruptie si
promovarea liniei anticoruptie 1520 in randul populatiei pe teritoriul
raionului Calarasi.

-la 24.12.2020, in cadrul proiectului ”Shoe Box Moldova” a fost realizat3
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deplasarea in raionul Ungheni, localitatile Boghenii Noi si Boghenii Vechi,
unde au fost donate 20 cutii cu cadouri pentru copiii din familii social
vulnerabile.

-la 30.12.2020, angajatii DPSA au participat Tn cadrul activitatii “Junior
SPIA”.

-participarea in cadrul emisiunii radio, postul Radio Moldova, de comun cu
INSP al IGP si Automobil Club Moldova, unde au fost discutate masurile de|
prevenire a actiunilor de corupere pasiva si activa a angajatilor MAI, precum
si acordul de colaborare intre SPIA si Automobil Club Moldova.

-la 9 decembrie, este marcata Ziua Internationald Anticoruptie, fiind
adoptatd la 21 octombrie 2003 prin “Conventia Organizatiei Natiunilon
Unite Tmpotriva Coruptiei”.

-la 01-11 decembrie 2020, a fost lansati Campania Anticoruptie “Impreun
pentru integritate”, in cadrul careia au fost realizate o serie de activitati de
informare si educatie anticoruptie (Ordinul MAI 456/2020).

-la 08 decembrie 2020, ofiterii DPSA al SPIA al MALI, in colaborare cu IGP
al MAI si Automobil Club Moldova au informat participantii la traficul
rutier, pe teritoriul mun. Chisindu, despre raspunderea ce o poarta in cazul
implicdrii 1n actele de coruptie si conexe coruptiei.

-la 09 decembrie 2020 in punctele de trecere a frontierei Leuseni, Sculeni,
Palanca si Giurgiulesti, echipele comune de functionari ai SPIA, Centrului
National Anticoruptie, Serviciul Vamal si Inspectoratul General al Politiei
de Frontiera au distribuit cetatenilor materiale informative cu referire Ig
modalitatile de sesizare a manifestarilor de coruptie si riscurile implicarii in
astfel fapte.

-la 10 decembrie 2020, conducerea SPIA a acordat diplome de integritate
pentru functionarii subdiviziunilor MAI care au demonstrat responsabilitate,
onestitate si toleranta zero fatd de fenomenul coruptiei pe parcursul anului
2020.

-la 11 decembrie curent, prin actiunea de donare de sange ”O picatura de
integritate”, angajatii SPIA au donat sange si plasma convalescenta.

5.1.3. Dezvoltarea
sistemului electronic
de constatare  si

evidenta a
contraventiilor
rutiere in vederea

2018—
2020

Cadru
normativ
ajustat
Sistem
electronic
dezvoltat

Ministerul
Afacerilor
Interne

(Inspectoratul

General
Politiei)

al

La 11 septembrie 2020 a fost aprobata legea nr.185 cu privire la Sistemul
informational automatizat de evidentd a contraventiilor, a cauzelor
contraventionale si a persoanelor care au savarsit contraventii.
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diminuarii
interventiei
factorului uman 1in
aceastd activitate

5.1.4. Reorganizarea | 2017- Cadru Ministerul Pe pagina oficiala a IGP www.politia.md sunt publicate toate planurile de
sistemului de | 2020 normativ Afacerilor achizitii ale IGP, inclusiv modificarile acestora si toate rapoartele de
efectuare a ajustat Interne monitorizare a executdrii contractelor in conformitate cu Legea 131/2015.
achizitiilor  publice Sistem de In scopul asigurdrii publicarii planurilor achizitii ale subdiviziunile
in cadrul Politiei si achizitii teritoriale, incepind cu anul 2021 se va asigura publicarea centralizata a
pregatirea regionaliza acestora de catre subdiviziuniea specializata din cadrul IGP, pe pagina
personalului Tn acest t oficiala a institutiei.
scop Proceduri
operational
e elaborate
si aprobate
Personal
instruit
16. | 5.2. 5.2.1. Consolidarea | Semestrul | Structuri Ministerul
fmbunititirea capacitatilor 11, 2016 constituite | Afacerilor
cooperarii intre | Serviciului protectie Interne
agentiile st interna 3 Urmare modificarilor efectuate in structura IGP, in contextul aprobarii
structurile  de | anticoruptie al . . : i .
combatere a | Ministerului HG nr. 547/201.9. ,,Su Prwlre la organizarea i fupc‘gcgnar_ea IqspectoratQIUI
. : General al Politiei”, in cadrul IGP a fost instituita Directia prevenirea
coruptiei la Af{:lcerllorlnterne coruptiei
?r::’ee:insltlilttl:?ionzl SFt)rrLIJT:turilor crearea Regul_ament_ul CuU privire la_organizarea si functionarea acesteia este
. aprobat prin Ordinul IGP nr.96 din 23.03.2020.
I responsabile pentru
subdiviziunile
subordonate
Ministerului, pe
segmentul
combaterii coruptiei
5.2.3. Realizarea, in | 2017— Activitati Ministerul In Planul tematic, aprobat prin Ordinul IGP nr. 25 din 20.01.2020 ,,Cu
comun cu | 2020 de instruire | Afacerilor privire la organizarea si desfasurarea procesului de formare profesionald
Serviciului protectie realizate Interne continua la locul de munca in anul 2020” la compartimentul Pregatirea
interna si generala a fost inclusa spre studiere in cadrul orelor de pregatire profesionala
anticoruptie al ,Legea integritatii nr.82 /2017. (Cadrul normativ general)”.
Ministerul De asemenea, pe parcursul perioadei de raport au mai fost organizate 20




46

Afacerilor Interne

si Centrului
National

Anticoruptie, a unor
programe de
instruire pentru
efectivul politienesc
n domeniul

prevenirii coruptiei

activitati de instruire a angajatilor Politiei la care au participat 512 salariati:

1) Cursuri de instruire in domeniul integritatii, organizate in perioada
23.01.2020-24.01.2020;  30.01.2020-31.01.2020, in cadrul Centrului
republican de instruire al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta;

Participanti- 4 angajati (femei-2, barbati-2)

Temei: Dispozitia IGP nr. 11 din 14.01.2020

2) Curs de perfectionare/specializare ,,Prevenirea si combaterea coruptiei”,
organizat in perioada 03.02.2020-05.02.2020 in cadrul Academiei ,,Stefan
cel Mare” a MAL,

Instruiti 10 angajati (femei-5, barbati-5)

Temei: Dispozitia IGP nr.38 din 29.01.2020

3) Masa rotunda cu genericul ,,Competentele autoritatii Nationale de
Integritate si practica judiciard in materie de control a averii, intereselor
personale, precum si respectarii regimului juridic al conflictelor de interese,
14.02.2020.

Instruiti 2 angajati (barbati-2)

Temei:Dispozitia IGP nr.61 din 13.02.2020

4) Cursuri de instruire in domeniul integritatii, organizate in perioada
20.02.2020-21.02.2020; 27.02.2020-28.02.2020, in cadrul Inspectoratului
General pentru Situatii de Urgenta;

Participanti - 4 angajati (femei-2, barbati-2)

Temei: Dispozitia IGP nr.63 din 13.02.2020

5) Curs de instruire si Atelierul de lucru in domeniul avertizérii de
integritate, organizat Tn perioada 03.03.2020-04.03.2020, in incinta
Inspectoratului General al Politiei;

Instruiti 6 angajati (femei-3, barbati-3)

Temei: Demersul nr.887 din 26.02.2020

6) Seminar de instruire cu genericul ,,Drepturile omului si coruptia”,
organizat la 12.03.2020 in incinta Inspectoratului General al Politiei

Instruiti 10 angajati (femei-7, barbati-3)
Temei: Dispozitia IGP nr.109 din 12.03.2020
7) Webinar cu tematica ,,Consecintele coruptiei la nivel national si
international. Etica si conflictul de interese”, organizat la 12.08.2020 de
catre Transparence International — Moldova.
Participanti: 51 angajati (29 barbati, 22 femei)
8) Sedintd de instruire privind utilizarea Sistemului de supraveghere video
portabil ,,Camere de corp”, aprobat prin Ordinul ministrului afacerilor




47

interne 201/2020, desfasurat la 31.07.2020, cu angajatii Directiei patrulare
,Centru” a Inspectoratului national de securitate publicd, mun. Chisinau,
str. Octavian Goga nr.18.

Instruiti 12 angajati (12 barbati).

9) Cursuri de instruire (online) cu tematica ,Protectia avertizorii de
integritate”, organizate Tn perioada 13-14.08.20.

Instruiti: 8 angajati (femei-4, barbati-4) Temei: Dispozitia IGP nr.232 din
07.08.2020;

10) Cursuri de instruire (online) cu tematica ,,Avertizorii de integritate.
Dreptate si justitie”, organizate in perioada 17-18.09.20.

Instruiti: 10 angajati (femei-1, barbati-9) Temei: Dispozitia IGP nr.288 din
14.09.2020.

11) Curs de formare manageriala (la distanta), nivel superior, in perioada
21.09.20-02.10.20.

Instruiti: 35 angajati (femei-3, barbati-32) Temei: Ordin MAI nr.414 din
21.09.2020

12) Curs online cu tematica ,,Cooperarea interinstitutionald”, organizat cu
suportul expertilor din Finlanda, la care au fost abordate subiecte ce tin de
domeniul investigirii crimelor de coruptie si crimelor financiare;
investigarea finantarii terorismului si a spalarii banilor, in perioada
24.09.2020-25.09.2020.

Instruiti: 12 angajati ai Politiei (femei-2, barbati-10). Temei: Dispozitia
IGP nr.306 din 23.09.2020;

13) Curs (online) de perfectionare/ specializare cu tematica
,,Managementul operational 17, organizat in cadrul Academiei Stefan cel
Mare, in cadrul caruia a fost studiat tematica cu referire la ,Etica si
integritatea profedionala. Imaginea angajatului MAT”, la care au participat
19 angajati ai Politiei (femei-8, barbati-11), Temei:Dispozitia IGP nr.320
din 02.10.2020

14) Curs (online) de perfectionare/ specializare cu tematica ,,Activitatea de
prevenire si combatere a traficului de fiinte umane”, organizat in cadrul
Academiei Stefan cel Mare, in cadrul céaruia a fost studiat subiectul cu
referire la ,,Etica si integritatea profesionala. Imaginea angajatului MAI”,
fiind instruiti 21 de angajati ai Politiei (femei-7, barbati-14),
Temei:Dispozitia IGP nr.330 din 09.10.2020;

15) Curs (online) de perfectionare/ specializare cu tematica ,,Activitatea de
urmdrire penald I” , organizat in cadrul Academiei Stefan cel Mare, 1n
cadrul cdruia a fost studiat subiectul cu referire la ,,Etica si integritatea
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profesionala. Imaginea angajatului MAI”, fiind instruiti 25 de angajati ai
Politiei (femei-19, barbati-15) Temei:Dispozitia IGP nr.343 din 16.10.2020
16) Sesiune de instruire cu tematica ,,Consecintele coruptiei la nivel
international si national. Etica si conflictul de interese”organizatd de comun
cu Transparency International —Moldova, la care au participat 90 de
angajati ai Politiei (femei-27, barbati-63); Temei: Dispozitia IGP nr.346 din
19.10.2020

17) Sedinte de instruire in domeniul integritatii, organizata de catre INSP
de comun cu SPIA, fiind instruiti un numar de 127 angajati (femei-2,
barbati-125), Temei:Ordinul IGP nr.311 din 21.10.2020;

18) Curs (online) de perfectionare/ specializare cu genericul ,,Activitatea
politieneascd comunitard I”, in cadrul caruia a fost studiat tematica cu
referire la ,,Etica si integritatea profedionala. Imaginea angajatului MAI”,
la care au participat 15 angajati ai Politiei (femei-5, barbati-10);
Temei:Dispozitia IGP nr.356 din 23.10.2020

19) Curs (online) de perfectionare/ specializare cu tematica ,,Constatarea si
documentarea contraventiilor 1”,in cadrul caruia a fost studiat tematica cu
referire la ,,Etica si integritatea profedionald. Imaginea angajatului MAI”,
la care au participat 21 angajati ai Politiei (femei-3, barbati-18);
Temei:Dispozitia IGP nr.366 din 29.10.2020

20) Curs (online) de perfectionare/ specializare cu tematica ,,Violenta in
familie I”, In cadrul ciruia a fost studiat tematica cu referire la ,,Etica si
integritatea profedionald. Imaginea angajatului MAI”, la care au participat
30 angajati ai Politiei (femei-4, barbati-26); Temei:Dispozitia IGP nr.411
din 24.11.2020.

5.2.4. Instituirea si
dezvoltarea

sistemului de
verificare a
plingerilor indreptate
Tmpotriva

personalului Politiei
privind actele de
discriminare si rele
tratamente n

activitatea Politiei

2017-
2020

Sesiuni de
instruire

organizate
Proceduri
operational
e standard
elaborate si
aprobate

Ministerul
Afacerilor
Interne

In temeiul ordinului IGP nr. 25 din 20.01.2020 ,,Cu privire la
organizarea si desfasurarea procesului de formare profesionald continua la
locul de munca in anul 20207, in cadrul pregatirii profesionale la locul de
munca, toti angajatii Politiei sunt instruiti in vederea aplicarii In practica a
prevederilor Ghidului privind interventia profesionald in exercitiul functiei.
Astfel, Tn Planul tematic de pregatire generald este prevazuta studierea
compartimentului ,,Interventia profesionala”, precum si a prevederilor
Legislatiei in domeniul protectiei drepturilor omului, interzicerii torturii,
tratamentelor inumane si degradante (Conventia ONU impotriva torturii si
altor tratamente sau pedepse cu cruzime, inumane sau degradante), precum
si in combatrea fenomenului discriminarii.

Totodata, in scopul dobandirii de catre angajatii
subdiviziunilor ~ Ministerului ~ Afacerilor Interne a

din cadrul
cunostintelor,
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deprinderilor, abilitatilor si aptitudinilor necesare aplicarii fortei fizice, a
mijloacelor speciale si a armelor de foc, de catre CIPAL al MAI a fost
aprobat programul de formare continud a angajatilor MAI in domeniul
Interventiei profesionale. Astfel, conform programului de instruire aprobat,
va fi asiguratd formarea tehnicienilor de interventie profesionala,
monitorilor de interventie profesionald si formatorilor de interventie

profesionala.
Pentru anul de studii 2020-2021 au fost Tnaintate propuneri cu privire la
includerea in Planul tematic al cursurilor de

perfectionare/specializare/recalificare organizate in cadrul Academiei Stefan
cel Mare a MAI a tematicilor de instruire ce tin de:

-Aplicarea procedurilor standard de operare privind retinerea,
escortarea si detentia persoanelor aflate in custodia politiei;

- Interventia profesionald in exercitiul functiei, inclusiv cu
organizarea exercitiilor practice privind modul si conditiile de aplicare a
fortei si a mijloacelor speciale din dotarea Politiel, si a armelor de foc.

De asemenea, pe parcursul anului 2020, au fost organizate 15 activitati
de instruire, in cadrul carora au fost instruiti 384 de angajati, dupa cum
urmeaza:

1) Atelier de instruire pe componenta , Tactici de baza”, organizat in
perioada 04.02.2020-06.02.2020.

Instruiti 6 angajati (Femei-1, Barbati-5)

Temei: Dispozitia IGP nr.44 din 31.01.2020
2) Curs de perfectionare/specializare ,,Interventia profesionald”, organizat
n perioada 10.02.2020-14.02.2020.

Instruiti 21de angajati (Femei-1, Barbati-20)

Temei: Dispozitia IGP nr.55 din 04.02.2020
3)Curs de instruire “Tactica avansatd si proceduri de comunicare pentru
unitatile de reactionare rapida si interventie”, organizat in perioada
24.02.2020-28.02.2020.

Instruiti 14 angajati (Femei-1, Barbati-13)

Temei: Dispozitia IGP nr.78 din 20.02.2020
4) Curs de instruire ,,Metode de aplanare a situatiilor cu trigatori activi
(AMOK)”, organizat in perioada 02.03.2020-06.03.2020.

Instruiti 14 angajati (Barbati-14)

Temei: Dispozitia IGP nr.79 din 20.02.2020 ;
5) Curs de perfectionare/specializare ,,Protectia juridica a drepturilor
omului”, organizat in perioada 17.02.2020-19.02.2020, in cadrul caruia au
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fost studiate Standarde minime privind tratamentul detinutilor si Regimul,
drepturile si obligatiile persoanelor private de libertate in izolatoarelede
detentie provizorie.

Instruiti 20 de angajati (Femei-4, Barbati-16)

Temei: Dispozitia IGPnr.64 din 13.02.2020
6) Curs de instruire (online) cu tematica ,Interventie si investigarea
violentei in familie”, organizat Tn perioada 13.07.2020-17.07.2020. Instruiti
24 salariati ai Politiei (Femei-6,Barbati—18); Temei:
Dispozitia IGP nr.190 din 10.07.2020.

7) Curs de instruire cu tematica ,,Managementul conflictului si tactici
relevante”, organizat in perioada 10.08.2020-14.08.2020.

Instruiti 22 angajati- (Femei-1, Barbati—21)

Temei: Dispozitiei IGP nr.231 din 07.08.2020.

8) Curs de instruire (online) formare de formatori Tn domeniul
,,Managementul conflictului si tactici relevante”, in perioada 17.08.2020-
21.08.2020.

Instruiti 20 de angajati barbati.

Temei: Dispozitia IGP nr.241 din 14.08.2020

9) Curs de perfectionare/specializare cu tematica ,,Formarea abilitatilor
psiho-pedagogice”, organizat in cadrul Academiei Stefan cel Mare in
perioada 07.09.2020-11.09.2020.

Instruiti: 10 ofiteri de formare profesionala (femei-4, barbati-6).
Temei: Dispozita IGP nr.269 din 04.09.2020.

10) Curs de instruire conform Programului ,,Asociatiei Internationale a
Politiei pe Biciclete” (03.08.2020-08.08.2020
17.08.2020-21.08.2020 si 10.08.2020-14.08.2020
24.08.2020-28.08.2020) Organizat de catre Programul Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare din Republica Moldova.

Instruiti 20 de angajati ai Politiei (femei-2, barbati-18) dintre care 19
angajati din cadrul sectiilor securitate publicd si 1 angajat din cadrul
izolatorului detentie si escorta ;

11) Curs formare de formatori (in domeniul tacticilor de bazad)
(05.10.2020-23.10.2020), organizat in cadrul programului de asistenta
,Consolidarea parteneriatului comunitate-politie, imbunatatirea tacticilor si
metodelor de instruire a politistilor si cresterea capacitatilor IGP de
investigare a infractiunilor financiare, finantat de Guvernul Regatului
Suediei.

Instruiti 11 angajati (bérbati) ai Politiei;
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12) Curs de instruire cu genericul ,,Interventia Profesionala”, organizat in
perioada 19.10.2020-23.10.2020, in incinta in incinta in incinta Brigazii de
politie cu destinatie speciala ,,Fulger”.

Instruiti 12 angajati barbati.

13) Webinar de instruire cu tematica ,,Atributiile Politiei la alegerile
prezidentiale”, organizat in partenerial cu Centrul de Instruire Continua in
Domeniul Electoral (23.10.2020)

Participanti 160 de angajati ai Politiei (femei-65, barbati-95)

14) Cursul de perfectionare/ specializare online cu tematica ”Activitatea
politieneasca comunitard” (26.10.2020-30.10.2020), organizat in cadrul
Academiei Stefan cel Mare, la care 15 de angajati ai politiei (femei-5,
barbati-10) au fost instruiti la subiectul ce tine de masurile de interventie
profesionald cu caracter preventiv non-violente si cu aplicarea mijloacelor
speciale.

15) Atelierul (online) pentru mentinerea ordinii si a securitatii publice in
gestionarea crizelor in perioada COVID-19 (05.11.2020-06.11.2020), La
care au participat 15 salariati ai Politiei (femei-3, barbati-12). Eveniment
organizat in parteneriat cu Comisia Europeana ,, TAIEX” in cooperare cu
Inspectoratul General de Carabinieri al Ministerului Afacerilor Interne
(Dispozitia IGP nr.362 din 26.10.2020).

Suplimentar, in cadrul Academiei Stefan cel Mare a MAI, cét si in cadrul
CIPAL al MAI, au fost desfasurate 3 cursuri de formare profesionald
initiala, in cadrul cdrora, in scopul asigurarii cunostintelor teoretice si
abilitatilor practice necesare exercitarii atributiilor de serviciu, au fost
instruiti la compartimentele Interventiei profesionale, 314 angajati:
ofiteri/subofiteri (personal nou-angajat) ai Politiei.

Suplimentar, s-a participat la Grupul de lucru responsabil de elaborarea
Programei de formare initiald pentru subofiteri/soldati angajati in cadrul
subdiviziunilor MAI, desfasuratd in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” a
MAL, inclusiv a curriculumului in domeniul ,,Tehnici si tactici de baza a
interventiei profesionale”, in cadrul caruia, in vederea asigurarii continuitatii
procesului de formare au fost revizuite programele si continutul
curriculumurilor modulelor care vor fi desfasurate in cadrul Directiei
CIPAL al Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI (Ordinul MAI nr. 380 din
25.08.2020).

In perioada anului 2020 au fost sesizate 11 cazuri de incilcare a
standardelor de utilizare a fortei, a mijloacelor speciale si a armelor de foc.
In 8 situatii nu au fost constate incilciri in actiunile angajatilor. Cu referire
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la celelalte 3 plangeri, cu privire la 1 caz in cadrul examindrii au fost
constate alte abateri, iar 2 se afla la Procuraturd. In perioada similard a
anului precedent au fost sesizate 16 cazuri, in 15 din ele nefiind constate
incdlcari in actiunile angajatilor. Totodata, pe parcursul anului 2020 nu au
fost inregistrate cazuri/petitii privind incalcarea standardelor in locurile de
detentie sau cazuri privind violenta intre detinuti.

In cadrul proiectului comun cu Centrul pentru Control Democratic al
Fortelor Armate (DCAF) au fost desfasurate 4 instruiri pentru angajatii IGC
si IGSU din subordinea MAI privind actele de discriminare si rele
tratamente in activitatea Politiei (80 angajati).




